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PRESENTACION

La Direccion de Planeamienta través del Departamento de Fortalecimiento y Modernizacién
Institucional colabor6 on la Subdireccién de Recursos Humanos del Ministerio de Agricultura,
Ganaderia y Alimentacion en la elaboracién del Mandala Oficina de Control de Areas de
Reserva de Estad®CRET el cual mantiene coherencia con el Reglamento Orgénico Interno
aprobado mediante Acuerdo Gubernativo 33810, en el cual se describen las funciones
generales de este Ministerio y sus dependencias, por lo que se hace necesario detallar y
establecer las funciones principales de los funcionarios publicos que ocupen cartosdeen

esta Direccion. A fin de dar respuesta a los objetivos trazados.

El principal objetivo del Manual de Organizacion y Funciones, es proporcionar a los
funcionarios, un instrumento normativo que facilite la orientacion de las actividades que
deberande realizarse en las dependencias que conforlaadficina de Control de Areas de
Reserva del EstadeOCRET, incidiendo de esta manera en el cumplimiento de las metas
trazadas en planes operativos y estratégicos, acorde a las necesidades priorizadasléitda
Institucional, asi mismo, se desea brinde un soporte en los procesos de contratacién de quienes
ocupen dichos cargos, cumpliendo para ello con los requerimientos establecidos por la oficina
Nacional de Servicio Civil.

Este instrumento ademasrpetird informar a cada funcionario de las responsabilidades,

jerarquias, niveles de autoridad y control que cada cargo debe de desempefiar de manera
eficiente, a efecto, de ejercer mejor las actividades que a cada uno le concierne realizar, evitar
la duaidad de tareas, dualidad de mando e indicando también, que tipo de relaciones deben de

existir entre puestos de diferentes niveles jerarquicos.
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El documento expone ademas, la mision, vjsistructura, funciones y actividades que
conforman estdependenia, asimismo, establece los cargos y las atribuciones especificas que

corresponden a las lineas de autoridadjercer.

Este Manual debera considerarse como un instrumento dinamico, sujeto a cambgusjgue

de las necesidades tie Oficina de Controtle Areas de Reserva del Esta@CRET; para ello,

deberan de tomar en cuenta que el crecimiento de dependencias puede hacerse Unicamente en
forma descendente por medio de Acuerdo Ministerial en cuanto a creacion de Direcciones, esto
requiere de cambios mgares, tomando en cuenta a la Oficina Nacional de Servicio Civil
ONSECGC, Ministerio de Finanzas Publicas y la modificacién del Reglamento Organico Interno

por Acuerdo Ministerial.

De existir la necesidad de cambios en el futuro, la propuesta deberzarsel por escrita la
SubDireccion de Recursos HumanosalyDepartamento de Fortalecimiento Modernizacion
Institucional de la Direccion de PlaneamienrfolPLAN- para que analice la propuesta y realice

los trdmites pertinentes de llenar requerimientos.
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GENERALIDADES
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ANTECEDENTESDEL
MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y ALIMENTACION
T MAGAT

A través del Decreto Gubernativo nimero 14 del 24 de agosto de 1871 el gobierno de
Guatemala, suprimié el Cenlado de Comercio y establecié el Ministerio de Fomento para la
proteccion y mejora del comercio, agricultura, ganaderia, artes industriales, obras publicas,
lineas telegraficas, caminppuentes, puer®y otros medios de comunicacion; fue el 1 de

agostode 1899 cuando se cred la Direccién de Agricultura adscrita al Ministerio de Fomento.

El Ministerio de Agricultura fue creado a través del Decreto Legislativo No. 1042 de fecha 21 de
mayo de 1920, sin embargo se le llamaba Secretaria del Despacho dariltdgri de la

Secretaria de Agricultura hasta 1933.

Por Decretos Gubernativos en el afio 1944 se le denomino Secret&istadi® en el Despacho
de Economia y luego SecretadaAgricultura y Minerigy en 1945or Decreto Legislativo No.

93 del 25 de atil se le llamo Ministerio de Agricultura

Fue endiciembre 1981 cuando el Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion recibio
el nombre que hasta la fecha conserva, por medio del Decreto Legislativo-Bib. 51
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ANTECEDENTESDE LA
OFICINA DE CONTROL DE AREAS DE RESERVA DEL ESTADO
-OCRET-

La Oficina de Control deAreasde Reservalel Estado-OCRET del Ministerio de Agricultura,

Ganaderia y Alimentacion surgeicialmentecon el Decreto 1287 y con la nueva estructura
del Ministerio de Agricdlra, Ganaderia y Alimentaciortravés delReglamento Organico
Interno contemplado en Acuerdo Gubernativo-2830.

Asi mismo, la funcion de la Oficina se fundamenta en las normas siguientes:
A Articulo 122 de la Constitucién Politica de la Republica detGmala.

A Decreto 12697 Del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley Reguladora de las
Areas de Reservas Territoriales del Estado de Guatemala.

A Acuerdo Gubernativo 432002, Reglamento de la Ley Reguladora de las Areas de
Reservas Territoriales delstado de Guatemala.

A Acuerdo Gubernativo 39005, Arancel General de la Oficina de Control de Areas de
Reserva del EstaddOCRETF

A Acuerdo Gubernativo 522006, que contiene las reformas al Arancel General de la
Oficina de Control de Areas de Reservakstiadoi OCRET.
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Visién de la Institucion:

Ser una institucién publica eficiente y eficaz que propicie el desarrollo agropecuario y el acceso
a una alimentacion adecuada suficiente e inocua, proveniente de las cadenas productivas que
abastecen los arcados nacionales e internacionales, haciendo uso sostenible de los recursos
naturales, donde la poblaciéon guatemalteca goza de un desarrollo permanente en su calidad de
vida, en el marco de gobernabilidad democrética.

Misién de la Institucion:

Somos na institucion estratégica del estado, que coadyuva al desarrollo rural integral del pais,
promueve la certeza juridica, la transformacion y modernizacion de la agricultura,
desarrollando capacidades productivas, organizativas y comerciales de los preguptra
lograr la soberania, seguridad alimentaria y la competitividad, con normas y regulaciones
claras para el manejo de los productos en el mercado nacional e internacional, bajo los
principios de transparencia, subsidiariedad, eficacia, eficienaimjidad, multiculturalidad e

interculturalidad.

Elabor6 : Departamento  de Autorizé: Director de  OCRET Aprobd: Despacho Mi nisterial
Fortalecimiento y Modernizacién Fecha de Elaboracion:  Septiembre
Institucional/DIPLAN 2011



Ministerio de agricul tura, ganaderia y
@ alimentacion

MANUAL DE ORGANIZACI@RUNCIONES
OFICINA DEEONTROL DEREAS DE RESERVA DEL ESTADO
-OCRET

OBJETIVOS DEL MANUAL

Objetivo General:

Fortalecer, facilitar, normar y definir el proceso administrativo al proporcionar el conocimiento
integral de la estructura organizativa de la Instituciodgda Administracion GeneratMAGA
tomando en consideracion el objetivo de los puestos creados, los cuales servirAdn para dar
respuesta a los objetivos trazados, funciones, responsabilidades, lineas de autoridad y
dependencia, de manera que se cuente constirumento aprobado, que de las directrices para

el establecimiento del personal idoneo que relna los requerimientos necesarios para dar
respuesta y desarrollar, planes y estrategias que permitan dar respuesta a las necesidades

priorizadas en la politica

Obijetivos Especificos:

e Establecer por escrito las funciones que deben desempefiar los funcionarios publicos de

las Direcciones y Departamentos que conforman el Ministerio.
e Servir como un medio de orientacion permanente al personal de la Institucién.
e Servir de herramienta de trabajo a la Subdireccién de Recursos Humanos del MAGA,

para la contratacion de personal que ocupe cargos especificos tomando en cuenta los

requisitos exigidos por la Oficina Nacional de Servicio Civil ONSEC.
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NORMAS GENERALES EL MANUAL

1.

Este documento deberd ser un instrumento administrativo, de observancia general y
obligatoria, que garantice la efectividad y certeza de la buena utilizacion y cumplimiento

de las funciones y requerimientos aqui establecidos.

Cada Director y Jaf de Departamento, deberd comprometerse a socializar el contenido
del presente manual con el personal bajo su cargo.

El Director y Jefes de Departamento, deberan imprimir una copia del Manual para su
oficina y para el Departamento de Fortalecimiento y Blmizacion Institucional del
Ministerio; asi mismo, deberan de brindar tres (3) CDS de este ejemplar para
distribuirlo de la siguiente manera: uno (1) para la dependencia, uno (1) para el
Departamento de Fortalecimiento y Modernizacion Institucional y (o de ser

requerido por la Contraloria General de Cuentas.

El Director y Jefes de Departamentos seran los responsables en cuanto al resguardo

legal de la informacién contenida en el presente manual.

El Departamento de Fortalecimiento y Modernizaciontitasional debera de realizar
visitas a las dependencias para asegurarse del resguardo de estos instrumentos y para

establecer si los funcionarios estan enterados de su contenido.

La actualizacion del presente Manual solamente podra ser modificado cuasdo
Encargados de: Recursos Humanos, Fortalecimiento y Modernizacion Institucional,

Auditoria Interna y Asesoria Juridica, analicen y evallen el efecto que sobre la
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eficiencia y eficacia puedan tener la modificacion, asi como las consideraciones de las

leyes que se encuentren vigentes y que puedan afectar el presente documento,

ALCANCE

El presente Manual de Organizacion y FunciodedaOficina de Controlde Areasde Reserva
del Estado-OCRET y las dependencias que lo conforman, incluidas en el Regtar@ganico
Interno del Ministerio, aprobado mediante Acuerdo Gubernativo N62838.
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CAPITULO 11.

ORGANIZACION Y FUNCIONES DEL MINISTERIO
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1. Organigrama General

A continuacion se presental Organigrama Institucional del Ministerio de Agricultura,
Ganaderia y Alimentacion, en el cual se observan las Dependencias que lo integran y las
Jerarquias, detalladas en el Acuerdo Gubernativo-2880 a través de Funciones: Sustantivas,

Administrativas, Apoyo Técnico, Control Interno y Organos de Consulta, Registro y Apoyo.

MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y ALIMENTACION
ORGANIGRAMA GENERAL
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2. Base Legal

Lioro: Follo=__Casllla;: >

MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y ALIMENTACION

ACUERDO GUBERNATIVO No, 3% 8 -20U10

TONOY 2

Guatemala,

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO:

Que el articulo 49 del Decreto NUmero 114-97 del Congreso de la Republica, Ley del
Organismo Ejecutivo, establece que comesponde al Ejecutivo poner en vigencia el
Reglamento Interno de cada Ministerio, en el cual se establecerd su estructura interna,
funciones, mecanismos de coordinacién y ofras disposiciones para el eficiente y eficaz
cumplimiento de sus funciones.

CONSIDERANDO:

Que en cumplimiento a tal disposicién, el Ministerio de Agricultura, Ganaderia y
Alimentacién procede a reorganizarse para poder responder a las necesidades del
desarrollo rural integral; en consecuencia, es procedente se emita la comespondiente
disposicién legal.

POR TANTO:

Con fundamento en lo que establece el articulo 183, literal e) de la Constitucién Politica
de la Republica de Guatemala y articulos 6, 23, 24, 27 literales a) e i), 28, 29, 35 literal ey
49 de la Ley del Organismo Ejecutivo, Decreto nimero 114-97 del Congreso de la
Republica.

ACUERDA:
Emitir el siguiente:

REGLAMENTO ORGANICO INTERNO
DEL MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y ALIMENTACION

TITULO |
CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. OBJETO. EI presente reglamento, tiene por objeto normar la estructura
orgdnica interna y funciones del Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion, para
cumplir eficientemente las funciones que le competen.

ARTICULO 2. NATURALEZA. Al Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién le
comresponde atender los asuntos concernientes al régimen juridico que rige la produccién
agricola, pecuaria e hidrobiolégica, ésta Ultima en lo que le ataie, asi como aquellas que
tienen por objeto mejorar las condiciones alimenticias de la poblacién, la sanidad
agropecuaria y el desarrollo productivo nacional.

ARTICULO 3. AMBITO DE APLICACION. El presente reglamento regula la estructura general
interna, organizacion y funciones del Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacién
en aplicacién de los principios de desconcentracién y descentralizaciéon de sus procesos
tecnico-administrativos en todo el pais.
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ARTICULO 4. FUNCIONES DEL MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y ALIMENTACION.
Ademads de las funciones que le asigna la Constitucion Politica de la RepuUblica de
Guatemala. la Ley del Organismo Ejecutivo y ofras Leyes, el Ministerio de Agricultura,
Ganaderia y Alimentacion tiene asignadas las siguientes:

T Coordinar en el marco de su competencia con los entes rectores el cumplimiento de
las funciones y atribuciones asignadas.

2. Desarrollar las Estrategias para el ordenamiento productivo termitorial.

3. Desarrollar la generacién, validacion y transferencia de tecnologia sostenible y
culturalmente pertinente.

4, Fomentar el acceso a los medios de produccién, de asistencia: técnica, crediticia,
infraestructura  productiva, insumos para el incremento de la productividad
agropecuaria.

5 Promover y estimular la comercializacién competitiva de los productos generados por

las economias rurales y agroindustriales.

6. Promover la coordinacién intersectorial que permita el consenso y ejecucion de
acciones coherentes para el cumplimiento del Derecho Progresivo a la Seguridad
Alimentaria y Nutricional.

7. Participar en la implementacion de la estrategia integral de combate a la
desnutricién, considerando las especificidades econdmicas, sociales, étnicas,
culturales, ambientales y politicas de las comunidades.

8. Promover modelos de desarrollo econdmico rural, que permita el acceso a los medios
de produccién.

9. Velar por la implementacion de acciones de proteccién ambiental y gestién socio-
ambiental en todos los programas y proyectos que promueva y ejecute el Ministerio
para proteger y enriquecer el ambiente construyendo una bioética nacional.

10. Contribuir a la reduccién de la vulnerabilidad y gestién de riesgos.

1L, Fomentar la organizacién y participacion ciudadana, que promuevan el Desarrollo
Rural Integral.

12. Establecer el sistema de seguimiento y evaluacion de los programas y proyectos del
Ministerio que permita la transparencia y rendicién de cuentas del uso de los recursos.

13, Participar en la negociaciéon y administracién de los tratados internacionales que
tengan relacién con el ramo.

14. Promover acciones para la produccidn nacional de alimentos que garanticen la
soberania y seguridad alimentaria nutricional.

15 Promover el sistema de informacion estratégica e inteligencia de mercados.

16. Promover y apoyar la legislacién para el acceso, uso, tenencia y certeza juridica sobre
la tierra, que estimule la reactivacién econdmica y el desamollo econdmico rural
integral.

17. Estimular el aumento de la capacidad del sector agricola, pecuario, forestal e

hidrobiolégico en lo que competa que contribuya, al crecimiento econdémico del pais,
mediante inversiones productivas y de comercializacién interna y externa.
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MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIAY ALIMENTACION

TITULO 1l
ORGANIZACION
CAPITULO ||
ESTRUCTURA ORGANICA

ARTICULO 5. ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA. El Ministerio de Agricultura, Ganaderia 'y
Alimentacion, administrativamente se estructura asi:

FUNCIONES SUSTANTIVAS
1. Despacho Ministerial

2. Viceministerio de Seguridad Alimentaria y Nutricional:

3. Direccion de Asistencia Alimentariay Nutricional

4. Direccion de Apoyo a la Produccion Comunitaria de Alimentos
a. Direccién de Monitoreo y Logistica de Asistencia Alimentaria

5. Viceministerio de Desarrollo Econémico Rural:
a. Direccion de Reconversion Productiva
b. Direccion de Desarrollo Agricola
c. Direccién de Desarrollo Pecuario
d. Direccion de Infraestructura Productiva
e. Direccion de Fortalecimiento para la Organizacion Productiva y Comercializacion

6. Viceministerio de Sanidad Agropecuariay Regulaciones:
a. Direccion de Fitozoogenética y Recursos Nativos
b. Direccion de Sanidad Vegetal
c. Direccion de Sanidad Animal
d. Direccion de Inocuidad
e. Direccion de Normatividad de la Pesca'y Acuicultura

7. Viceministerio Encargado de Asuntos del Petén:
a. Direccién de Desarrollo Agropecuario
b. Direccion de Coordinaciéon de Recursos Naturales y Agroturismo

8. Direccion de Coordinacion Regional y Extension Rural:
a. Formaciony Capacitacion para el Desarrollo Rural
b. Sedes Departamentales
c. Extension Rural

9. Direccién de Cooperacion, Proyectos y Fideicomisos:
a. Cooperacion Internay Externa
b. Proyectos de Cooperacion
c. Fideicomisos

10. Direccién de Informacion Geogrdfica, Estratégicay Gestién de Riesgos:
a. Laboratorio de Informacién Geografica
b. Andlisis, Informacion Estratégica y Gestion de Riesgos

FUNCIONES ADMINISTRATIVAS:

1. Administracion General:

Administracion Interna

Administracion Financiera

Recursos Humanos

Comunicacion Social e Informacién Publica

apoaQa
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