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PRESENTACIÓN 

 

La Dirección de Planeamiento a través del Departamento de Fortalecimiento y Modernización 

Institucional colaboró con la Subdirección de Recursos Humanos del Ministerio de Agricultura, 

Ganadería y Alimentación en la elaboración del Manual de la Oficina de Control de Áreas de 

Reserva de Estado -OCRET- el cual mantiene coherencia con el Reglamento Orgánico Interno 

aprobado mediante Acuerdo Gubernativo 338-2010, en el cual se describen las funciones 

generales de este Ministerio y sus dependencias, por lo que se hace necesario detallar y 

establecer las funciones principales de los funcionarios públicos que ocupen cargos dentro de 

esta  Dirección. A fin de dar respuesta a los objetivos trazados. 

 

El principal objetivo del Manual de Organización y Funciones, es proporcionar a los 

funcionarios, un instrumento normativo que facilite la orientación de las actividades que 

deberán de realizarse en las dependencias que conforman la Oficina de Control de Áreas de 

Reserva del Estado -OCRET-, incidiendo de esta manera en el cumplimiento de las metas 

trazadas en planes operativos y estratégicos, acorde a las necesidades priorizadas en la Política 

Institucional, así mismo, se desea brinde un soporte en los procesos de contratación de quienes 

ocupen dichos cargos,  cumpliendo para ello con los requerimientos establecidos por la oficina 

Nacional de Servicio Civil. 

 

Este instrumento además permitirá informar a cada funcionario de las responsabilidades, 

jerarquías, niveles de autoridad y control que cada cargo debe de desempeñar de manera 

eficiente,  a efecto, de ejercer mejor las actividades que a cada uno le concierne realizar, evitar 

la dualidad de tareas, dualidad de mando e indicando también, que tipo de relaciones deben de 

existir entre puestos de diferentes niveles jerárquicos. 
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El documento expone además, la misión, visión, estructura, funciones y actividades que 

conforman esta dependencia, asimismo, establece  los cargos y las atribuciones especificas que 

corresponden a las líneas de autoridad a ejercer. 

 

Este Manual deberá considerarse como un instrumento dinámico, sujeto a cambios que surjan 

de las necesidades de la Oficina de Control de Áreas de Reserva del Estado -OCRET-; para ello, 

deberán de tomar en cuenta que el crecimiento de dependencias puede hacerse únicamente en 

forma descendente por medio de Acuerdo Ministerial en cuanto a creación de Direcciones, esto 

requiere de cambios mayores, tomando en cuenta a la Oficina Nacional de Servicio Civil ï

ONSEC-,  Ministerio de Finanzas Publicas y la modificación del Reglamento Orgánico Interno 

por Acuerdo Ministerial. 

 

De existir la necesidad de cambios en el futuro, la propuesta deberá realizarse por escrito a la 

Sub-Dirección de Recursos Humanos y al Departamento de Fortalecimiento y Modernización 

Institucional de la Dirección de Planeamiento -DIPLAN- para que analice la propuesta y realice 

los trámites pertinentes de llenar requerimientos.   
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ANTECEDENTES DEL  

MINISTERIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y ALIMENTACION  

ï MAGA ï 

 

A través del Decreto Gubernativo número 14 del 24 de agosto de 1871 el gobierno de 

Guatemala, suprimió el Consulado de Comercio y estableció el Ministerio de Fomento para la 

protección y mejora del comercio, agricultura, ganadería, artes industriales, obras públicas, 

líneas telegráficas, caminos, puentes, puertos y otros medios de comunicación; fue el 1 de 

agosto de 1899 cuando se creó la Dirección de Agricultura adscrita al Ministerio de Fomento. 

 

El Ministerio de Agricultura fue creado a través del Decreto Legislativo No. 1042 de fecha 21 de 

mayo de 1920, sin embargo se le llamaba Secretaria del Despacho de Agricultura de la 

Secretaria de Agricultura hasta 1933. 

 

Por Decretos Gubernativos en el año 1944  se le denomino Secretaria de Estado en el Despacho 

de Economía y luego Secretaria de Agricultura y Minería, y en 1945 por Decreto Legislativo No. 

93 del 25 de abril se le llamo Ministerio de Agricultura. 

 

Fue en diciembre 1981 cuando el Ministerio de Agricultura, Ganadería y Alimentación recibió 

el nombre que hasta la fecha conserva, por medio del Decreto Legislativo No. 51-81. 

 

 

 

 



  

Ministerio de agricul tura, ganadería y 

alimentación  

 

MANUAL DE ORGANIZACIÓN Y FUNCIONES 
OFICINA DE CONTROL DE ÁREAS DE RESERVA DEL ESTADO 

-OCRET- 
 

 

Elaboró : Departamento  de 

Fortalecimiento y Modernización 

Institucional/DIPLAN  

Autorizó:   Director de OCRET Aprobó:   Despacho Mi nisterial  

Fecha de Elaboración: Septiembre  

2011 

 
 

7 

 

 

ANTECEDENTES DE LA 

OFICINA  DE CONTROL DE ÁREAS DE RESERVA DEL ESTADO 

-OCRET- 

 

La Oficina de Control de Áreas de Reserva del Estado -OCRET- del Ministerio de Agricultura, 

Ganadería y Alimentación surge inicialmente con el Decreto 126-97 y con la nueva estructura 

del Ministerio de Agricultura, Ganadería y Alimentación, través del Reglamento Orgánico 

Interno contemplado en Acuerdo Gubernativo 338-2010. 

 

Así mismo, la función de la Oficina se fundamenta en las normas siguientes: 

Á Artículo 122 de la Constitución Política de la República de Guatemala. 

 

 

Á Decreto 126-97 Del Congreso de la República de Guatemala,  Ley Reguladora de las 

Áreas de Reservas Territoriales del Estado de Guatemala. 

 

 

Á Acuerdo Gubernativo 432-2002, Reglamento de la Ley Reguladora de las Áreas de 

Reservas Territoriales del Estado de Guatemala. 

 

 

Á Acuerdo Gubernativo 390-2005, Arancel General de la Oficina de Control de Áreas de 

Reserva del Estado ïOCRET- 

 

Á Acuerdo Gubernativo 524-2006, que contiene las reformas al Arancel General de la 

Oficina de Control de Áreas de Reserva del Estado ïOCRET-. 
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Visión de la Institución: 

 

Ser una institución pública eficiente y eficaz que propicie el desarrollo agropecuario y el acceso 

a una alimentación adecuada suficiente e inocua, proveniente de las cadenas productivas que 

abastecen los mercados nacionales e internacionales, haciendo uso sostenible de los recursos 

naturales, donde la población guatemalteca goza de un desarrollo permanente en su calidad de 

vida, en el marco de gobernabilidad democrática. 

 

 

Misión de la Institución: 

 

Somos una institución estratégica del estado, que coadyuva al desarrollo rural integral del país, 

promueve la certeza jurídica, la transformación y modernización de la agricultura, 

desarrollando capacidades productivas, organizativas y comerciales de los productores para 

lograr la soberanía, seguridad alimentaria y la competitividad, con normas y regulaciones 

claras para el manejo de los productos en el mercado nacional e internacional, bajo los 

principios de transparencia, subsidiariedad, eficacia,  eficiencia, equidad, multiculturalidad e 

interculturalidad. 
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OBJETIVOS DEL MANUAL 

 

Objetivo General: 

 

Fortalecer, facilitar, normar y definir el proceso administrativo al proporcionar el conocimiento 

integral de la estructura organizativa de la Institución y de la Administración General, -MAGA- 

tomando en consideración el objetivo de los puestos creados, los cuales servirán para dar 

respuesta a los objetivos trazados, funciones, responsabilidades, líneas de autoridad y 

dependencia, de manera que se cuente con un instrumento aprobado, que de las directrices para 

el establecimiento del personal idóneo que reúna los requerimientos necesarios para dar 

respuesta y desarrollar, planes y estrategias que permitan dar respuesta a las necesidades 

priorizadas en la política. 

 

 

Objetivos Específicos: 

 

 Establecer por escrito las funciones que deben desempeñar los funcionarios públicos de 

las Direcciones y Departamentos que conforman el Ministerio. 

 

 Servir como un medio de orientación permanente al personal de la Institución. 

 

 Servir de herramienta de trabajo a la Subdirección de Recursos Humanos del MAGA, 

para la contratación de personal que ocupe cargos específicos tomando en cuenta los 

requisitos exigidos por la Oficina Nacional de Servicio Civil ONSEC.  
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NORMAS GENERALES DEL MANUAL  

1. Este documento deberá ser un instrumento administrativo, de observancia general y 

obligatoria, que garantice la efectividad y certeza de la buena utilización y cumplimiento 

de las funciones y requerimientos aquí establecidos. 

 

2. Cada Director y Jefe de Departamento, deberá comprometerse a socializar el contenido 

del presente manual con el personal bajo su cargo. 

 

3. El Director y Jefes de Departamento, deberán imprimir una copia del Manual para su 

oficina y para el Departamento de Fortalecimiento y Modernización Institucional del 

Ministerio; así mismo, deberán de brindar tres (3) CDS de este ejemplar para 

distribuirlo de la siguiente manera: uno (1) para la dependencia, uno (1) para el 

Departamento de Fortalecimiento y Modernización Institucional y uno (1) de ser 

requerido por la Contraloría General de Cuentas. 

 

4. El Director y Jefes de Departamentos serán los responsables en cuanto al resguardo 

legal de la información contenida en el presente manual. 

 

5. El Departamento de Fortalecimiento y Modernización Institucional deberá de realizar 

visitas a las dependencias para asegurarse del resguardo de estos instrumentos y para 

establecer si los funcionarios están enterados de su contenido. 

 

6. La actualización del presente Manual solamente podrá ser modificado cuando los 

Encargados de: Recursos Humanos, Fortalecimiento y Modernización Institucional, 

Auditoría Interna y Asesoría Jurídica, analicen y evalúen el efecto que sobre la 
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eficiencia y eficacia puedan tener la modificación, así como las consideraciones de las 

leyes que se encuentren vigentes y que puedan afectar el presente documento,  

 

ALCANCE 

 

El presente Manual de Organización y Funciones de la Oficina de Control de Áreas de Reserva 

del Estado -OCRET- y las dependencias que lo conforman, incluidas en el Reglamento Orgánico 

Interno del  Ministerio, aprobado mediante Acuerdo Gubernativo No. 338-2010. 
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CAPÍTULO II.  

 

ORGANIZACIÓN  Y FUNCIONES DEL MINISTERIO 
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1. Organigrama General 

 
A continuación se presenta el Organigrama Institucional del Ministerio de Agricultura, 

Ganadería y Alimentación, en el cual se observan las Dependencias que lo integran y las 

Jerarquías, detalladas en el Acuerdo Gubernativo 338-2010 a través de Funciones: Sustantivas, 

Administrativas, Apoyo Técnico, Control Interno y Órganos de Consulta, Registro y Apoyo. 

 

 

 Auditoria Interna

 

Comunicación Social,

 e Información Pública

 

Viceministerio Encargado de 

Asuntos del Petén

 Dirección  de   Cooperación, 

Proyectos y Fideicomisos

 

Dirección  de Coordinación 

Regional  y Extensión Rural

 

 

Viceministerio de Sanidad 

Agropecuaria y Regulaciones
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Continental
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-CONADEA-

 

Administración General
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Análisis, Información 
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Riesgos
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2. Base Legal 
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