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RESOLUCIÓN No. RR.HH. 031-018-2022  

Guatemala, 18 de agosto de 2022 

El MINISTRO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y ALIMENTACION 

CONSIDERANDO

Que según lo establecido en el Reglamento Orgánico Interno del Ministerio de Agricultura, 
Ganadería y Alimentación, Acuerdo Gubernativo número 338-2010, al Ministerio de Agricultura, 
Ganadería y Alimentación le corresponde atender los asuntos concernientes al régimen jurídico 
que rige !a producción agrícola, pecuaria e hidrobiológica, esta última en lo que le atañe, así como 
aquellas que tienen por objeto mejorar las condiciones alimenticias de la población, la sanidad 
agropecuaria y el desarrollo productivo nacional.

CONSIDERANDO

Que el Congreso de la República de Guatemala emitió el Decreto número 16-2021, Ley del 
Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal Dos Mil Veintidós. 
En su artículo 32 establece: "...Las autoridades superiores de las Entidades de la Administración 
Central, Descentralizadas y Empresas Públicas, deberán celebrar los contratos para el personal 
por jornal, siempre que los servicios a contratar no excedan del ejercicio fiscal vigente, y se 
enmarquen en la descripción del renglón de gasto 031 Jornales, contenida en el Manual de 
Clasificaciones Presupuestarias para el Sector Público de Guatemala. Para efectos de la 
contratación, deberá observarse el procedimiento, la aplicación de títulos puestos, el valor diario 
del jornal y las disposiciones legales establecidas que regulan esta materia. Asimismo, es 
responsabilidad de las autoridades superiores de las entidades mencionadas, autorizar mediante 
resolución, la programación mensualizada de jornales por estructura presupuestaria, conforme el 

monto institucional aprobado para el ejercicio fiscal vigente, y las entidades que utilizan el sistema 
Guatenóminas, deberán registrarla en el sistema mencionado; la cual deberá ser remitida a la 
Contraloría General de Cuentas, durante enero del mismo ejercicio fiscal. Las instituciones quedan 
obligadas al cumplimiento del pago del salario mínimo indicado en la ley especifica. La 
programación podrá variarse en el transcurso del ejercicio fiscal, utilizando el mismo mecanismo 
de aprobación; y si la misma conlleva una modificación presupuestaria, deberá acompañarse a ¡a 
gestión correspondiente. El costo adicional deberá ser financiado con los recursos asignados en 

el presupuesto de egresos de la entidad de que se trate."

CONSIDERANDO

Que se tiene a la vista para ser aprobada, la reprogramación anual de los jornales con cargo al 
renglón de gasto 031 "Jornal" para el ejercicio fiscal 2022 por un monto de ochocientos nueve mil 

trescientos cincuenta y siete quetzales exactos. (Q. 809,357.00).
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El Infrascrito Jefe de la Sección de Manejo de Nomina; del Departamento de Gestión de Personal de 

la Dirección de Recursos Humanos, del Ministerio de Agricultura, Ganadería y Alimentación -MAGA, 

CERTIFICA: QUE LA FOTOCOPIA IMPRESA EN EL ANVERSO ES COPIA FIEL DE SU ORIGINAL. Y para los 

usos legales correspondientes se emite la presente en la ciudad de Guatemala, al día veintitrés del 

mes de agosto de dos mil veintidós.-
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POR TANTO

En ejercicio de las funciones establecidas en los artículos; 194 de la Constitución Política de la 
República de Guatemala; 27 y 29 de la Ley del Organismo Ejecutivo, Decreto número 114-97 del 
Congreso de la República de Guatemala; 7 del Reglamento Orgánico Interno del Ministerio de 
Agricultura, Ganadería y Alimentación, Acuerdo Gubernativo número 338-2010.

RESUELVE

PRIMERO: Aprobar la Reprogramación del Renglón de gasto 031 "Jornales" del Ministerio de 
Agricultura, Ganadería y Alimentación para el ejercicio fiscal 2022, elaborada por la Dirección de 
Recursos Humanos, la cual se adjunta en Hojas Excel, firmadas y selladas por el Director de la 
misma.

SEGUNDO: Envíese copias certificadas de la presente programación a la Contraloría General de 
Cuentas, a la Dirección Técnica del Presupuesto del Ministerio de Finanzas Públicas y a la 
Administración Financiera/ Presupuesto de este Ministerio.
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El Infrascrito Jefe de la Sección de Manejo de Nomina; del Departamento de Gestión de Personal de 

la Dirección de Recursos Humanos, del Ministerio de Agricultura, Ganadería y Alimentación -MAGA, 

CERTIFICA: QUE LA FOTOCOPIA IMPRESA EN EL ANVERSO ES COPIA FIEL DE SU ORIGINAL. Y para los 

usos legales correspondientes se emite la presente en la ciudad de Guatemala, al día veintitrés del 

mes de agosto de dos mil veintidós.-
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Ministerio de Agricultura, Ganadería y Alimentación


