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2.1 Eventos de Capacitación sobre Operación Básica de Máquina de Coser y Elaboración de 
Prendas Básicas, Centro de Formación y Capacitación del municipio de San Jacinto, 
Chiquimula. 

 
 
 
Componente 2: Fortalecimiento del modelo productivo y de comercialización 
  
 
 
 

 

Plan Trifinio, en marco del Consejo 
Económico de Guatemala, realiza 
acciones procurando promover la 
formación vocacional y el 
fortalecimiento de capacidades para el 
desarrollo social con enfoque de género 
y juventud. 

Se apertura dos eventos de capacitación 
en la especialidad de “Corte y 
Confección de prendas básicas”; el 
primero en el municipio de San Jacinto 
del departamento de Chiquimula y un 
segundo en el municipio de Santa Catarina Mita del departamento de Jutiapa. 

El evento que fue realizado en el centro de formación y capacitación municipal de San Jacinto y en 
las  instalaciones del centro comercial municipal de Santa Catarina Mita, Jutiapa Chiquimula fue 
liderado por la Oficina Territorial de Guatemala y el Ministerio de Economía tuvo además la 
participación de: 

- Delegado de la Sede Regional de Dinamización Económica Local de Chiquimula, Ministerio 
de Economía. 

- Directora de la oficina municipal de la mujer DMM, San Jacinto, Chiquimula. 
- Directora de la oficina municipal de la mujer DMM, Santa Catarina Mita, Jutiapa. 
- Representantes de SOSEP 
- Representantes e Instructora de INTECAP 
- 80 participantes del municipio de San Jacinto, Chiquimula 
- 50 participantes del municipio de Santa Catarina Mita, Jutiapa 

 

 
 
 
 
 
 

 

EJE 2. ECONOMÍA  SUSTENTABLE 
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El objetivo de estos eventos es generar en las 
beneficiarias capacidades y habilidades para 
operar máquina de coser domésticas y 
elaboración de prendas básicas, procurando 
fortalecer sus competencias y destrezas, para 
generar en ellas una visión emprendedora y de 
empresarialidad. La finalidad de esta actividad 
es que las beneficiarias alcancen las 
competencias necesarias para operar máquina 
de coser eléctrica básica y se desenvuelvan en 
el sector textil. 

Las participantes de las capacitaciones son:  

- 80 beneficiarias en el municipio de San Jacinto, Chiquimula. 
- 50 beneficiarias del municipio de Santa Catarina Mita, Jutiapa. 

INTECAP es la institución formadora; estos eventos son parte de la ejecución del Plan de Formación 
Técnica que se ejecuta juntamente con la delegación departamental de Chiquimula del Ministerio de 
Economía y Plan Trifinio. 

Los resultados de dicha actividad son: 

- 130 mujeres de la región, son 
beneficiadas con eventos de 
capacitación y formación 
ocupacional, con estas acciones se 
busca fortalecer sus habilidades y 
destrezas por medio de la 
incorporación de nuevos 
conocimientos, lo cual ayudará a 
mejorar su calidad de vida por 
medio de la generación de ingresos. 

- Con el inicio de estos dos eventos de 
capacitación, se tiene el avance del 
50% de ejecución del Plan de 
Formación Técnica. 
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2.2 Finalización del primer evento de Capacitación en la especialidad “Operación Básica de 
Máquina de Coser Industrial” Proyecto: Talleres de Manufactura de Textiles, Sede en el 
municipio de Santa Catarina Mita, Jutiapa.  

 

 

 

 

Se realiza la Finalización del primer evento de Capacitación en la especialidad “Operación Básica de 
Máquina de Coser Industrial” en el centro comercial municipal de Santa Catarina Mita, Jutiapa 
liderado por la Oficina Territorial de Guatemala de Plan Trifinio y el Ministerio de Economía sede 
departamental de Chiquimula. 

En el evento participaron los siguientes 
actores:  

- Directivos de la Asociación -
AZAC-. 

- Instructora de INTECAP. 
- 45 participantes del municipio 

de Santa Catarina Mita, Jutiapa. 

El objetivo de este evento es Finalizar el 
primer evento de capacitación en la 
especialidad de “Operación Básica de 
Máquina Industrial plana, overlock y 
collaretera”, con un grupo de 45 
beneficiaras del taller de manufactura de prendas textiles con sede en el municipio de Santa Catarina 
Mita, Jutiapa. 

En este mismo contexto, el taller de manufactura de prendas textiles con sede en el municipio de 
Santa Catarina Mita, Jutiapa, inició con la primera producción, elaborando 200 prendas para 
uniformes institucionales, entre camisas para caballero y blusas para dama, con estos resultados, se 
contribuye a la reactivación económica de dicho municipio. 

Los resultados del evento: 

- 45 beneficiarias del municipio de 
Santa Catarina Mita, Jutiapa, alcanzan 
las competencias necesarias para 
operar maquina industrial: PLANA, 
OVERLOCK Y COLLARETERA. 
- Inicio de operaciones del taller de 
manufactura de prendas textiles con 
sede en Santa Catarina Mita, con la 
producción de 200 prendas de 
uniformes institucionales. 
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2.3 Taller de Evaluación de Variedades de frijol, elaboración de caldos minerales y 
fortalecimiento de prácticas de Adaptación al Cambio Climático con promotores CADER y 
extensionistas MAGA en aldea Río Grande, Quezaltepeque, Chiquimula. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dentro del marco del proyecto 
“promoción de prácticas de 
adaptación al cambio climático y 
seguridad alimentaria y nutricional 
en el corredor seco del territorio 
Trifinio Guatemala”, se contempla 
la evaluación de las variedades 
mejoradas de frijol negro entregadas 
a más de 900 familias productoras  
del territorio Trifinio como una 
práctica de adaptación. 

El grupo de promotores CADER, extensionistas DAR y AF de cuatro municipios de Chiquimula 
(Esquipulas, Quezaltepeque, Concepción Las Minas y San Jacinto) se capacitan en la evaluación de 
variedades mejoradas de frijol por medio de una boleta de evaluación con escala “Likert”, que marca por 
medio de figuras de caras alegres o tristes  el nivel de aceptación o satisfacción que tiene cada evaluador 
de las características observadas, en este caso y para el presente taller se evaluaran cantidad de follaje y 
altura de la planta como características relevantes en la arquitectura de la planta de frijol. 

Se realizó un taller en 
campo en la parcela de frijol 
del promotor CADER de la 
comunidad de Rio Grande 
Quezaltepeque donde  
previamente se recorrió la 
parcela con extensionistas de 
MAGA Quezaltepeque y se 
verifico la fecha de siembra y 
desarrollo del cultivo, 
condiciones para poder hacer 
recorrido en la parcela, 
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condiciones para el intercambio entre participantes, elaboración de caldos minerales (sulfocalcio y 
bordelés) e intercambio de experiencias entre participantes. 

El objetivo de este tipo de actividades es fortalecer capacidades de promotores CADER y 
extensionistas MAGA en el proceso de evaluación de variedades mejoradas de frijol negro y en la 
elaboración de caldos minerales (sulfocalcio y bordelés) para el manejo de plagas y enfermedades en 
el cultivo de frijol 

La actividad fue liderada por La Oficina Territorial de Plan Trifinio Guatemala, Coordinadora 
Departamental de Extensión Rural del MAGA Chiquimula, Agencias de extensión rural de los 
municipios de Esquipulas, Quezaltepeque, San Jacinto y Concepción las Minas, Chiquimula y 
promotores CADER. 

Entre los resultados y acuerdos de la actividad, destacan:  

- Los promotores 
CADER  conocieron de  
la unidad de 
capacitación y 
formación del MAGA 
Chiquimula la forma 
correcta de utilizar las 5 
Rs (Reducir, reciclar, 
reutilizar,  rechazar y 
reparar) como prácticas 
de adaptación al cambio 
climático. 

- Se acordó facilitar las copias de los formularios de evaluación (una por productor) 
participantes en el proyecto de evaluación de frijol para facilitar el proceso de evaluación. 

- Los promotores  CADER acompañados de  los extensionistas DAR y AF de las agencias 
municipales de extensión del MAGA de los cuatro municipios participantes (San Jacinto, 
Quezaltepeque, Esquipulas y Concepción Las Minas) están capacitados para desarrollar el 
primer evento de evaluación  de variedades de frijol negro (25 días después de la siembra) 
con las familias integrantes de cada CADER. 
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2.4 Taller de Evaluación de Variedades de frijol, elaboración de caldos minerales y 
fortalecimiento de prácticas de Adaptación al Cambio Climático con promotores CADER y 
extensionistas MAGA en aldea Saspán, San José La Arada, Chiquimula. 

 
 
 

 
 
Con el objetivo de Fortalecer 
Capacidades de promotores 
CADER y extensionistas MAGA 
en el proceso de evaluación de 
variedades mejoradas de frijol 
negro y en la elaboración de 
caldos minerales (sulfocalcio y 
bordelés) para el manejo de plagas 
y enfermedades en el cultivo de 
frijol. 
El evento fue realizado en una parcela de Frijol Promotor CADER, Aldea Saspan, San José La Arada, 
Chiquimula, el cual fue liderado por: Oficina Territorial de Plan Trifinio Guatemala, Coordinadora 
Departamental de Extensión Rural del MAGA Chiquimula, Agencias de extensión rural de los 
municipios de Ipala, San José La Arada, San Juan Ermita y 
Chiquimula y promotores CADER. 
 
El taller se realizó en la parcela de frijol del promotor CADER  
Edvin Orlando Díaz Herrera de la comunidad de Saspan, San José 
La Arada, Chiquimula, previamente se recorrió la parcela con 
extensionistas de MAGA San José La Arada y se verifico la fecha 
de siembra y desarrollo del cultivo, condiciones para poder hacer 
recorrido en la parcela,  para el intercambio entre participantes, 
elaboración de caldos minerales (sulfocalcio y bordelés) e 
intercambio de experiencias entre participantes. 
Durante la realización del taller se puedo observar el desarrollo 
de variedades locales de frijol rojo y negro,  los productores 
sacaron sus propias conclusiones respecto a las variedades 
mejoradas que se les proporciono de acuerdo a la fecha de la 
evaluación (25 días después de siembra). 
 

Entre los resultados o acuerdos del evento destacan: 

- Los promotores  CADER acompañados de  los 
extensionistas DAR y AF de las agencias municipales de 
extensión del MAGA de los cuatro municipios 
participantes (Ipala, San Juan Ermita, San José La Arada y Chiquimula) están capacitados 
para desarrollar el primer evento de evaluación  de variedades de frijol negro (25 días después 
de la siembra) con las familias integrantes de cada CADER. 
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2.5 Acto de entrega de Maquinaria para resguardo a favor de municipalidad de Agua Blanca 
y Asociación de Zapateros Catarinecos -AZAC- Talleres de Manufactura de textiles, sede en 
el municipio de Agua Blanca, Jutiapa. 

- Tanto extensionistas como promotores fortalecieron las capacidades en la elaboración de 
caldos minerales sulfocalcio y caldo bordelés, su uso y aplicación en el control preventivo de 
enfermedades en el cultivo de frijol. 

- El técnico especialista en Cambio Climático de la Oficina Territorial de Plan Trifinio 
Guatemala compartió la 
metodología para la instalación y 
registro de información climática 
(precipitación) de los pluviómetros 
de bajo costo entregados a 
promotores CADER (en cada uno 
de los municipios participantes).  
En el caso de los 8 municipios de 
Chiquimula participantes se 
entregaron un promedio de 5 
pluviómetros por municipio.    
 

 
 
 
 
Se lleva a cabo en el centro comercial 
municipal de Agua Blanca el Acto de 
entrega de Maquinaria para 
resguardo a favor de la 
municipalidad y Asociación de 
Zapateros  Catarinecos –AZAC- con 
el objetivo de firmar acta de entrega 
de maquinaria para resguardo a favor 
de la municipalidad de Agua Blanca, 
Jutiapa y Asociación de Zapateros 
Catarinecos -AZAC-, para la puesta 
en marcha del proyecto: Talleres de 
manufactura de textiles para la región 
Trifinio, Guatemala. 
El evento fue liderado por la Oficina Territorial de Plan Trifinio Guatemala y en donde participaron 
los siguientes actores: 

- Representante del Consejo Económico de Guatemala 
- Alcalde del municipio de Agua Blanca y concejo municipal 
- Presidente Asociación AZAC, Santa Catarina Mita, e integrantes de la Junta Directiva. 
- 30 beneficiarias 
- Medios de comunicación, local y departamenta. 

En dicho acto, recibe la Municipalidad de Agua Blanca, Jutiapa y Asociación de Zapateros 
Catarinecos AZAC, quienes asumen responsabilidad de su uso y resguardo, desde la suscripción del 
acta de entrega y quedan obligados, una vez se haya consolidado y conformado legalmente la 
Cooperativa beneficiaria definitiva, a transferir dicho equipo, para el giro propio de la misma. 
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Los resultados de la actividad son los siguientes: 
- Taller de manufactura con sede en Agua Blanca, Jutiapa, queda equipado para su 

funcionamient 
- Mujeres del municipio de Agua Blanca, serán beneficiadas con la formación de operación 

básica de maquina industrial. 
- Mujeres del municipio de Agua Blanca, certificadas en el oficio “operación básica de 

maquina industrial” y preparadas para la inserción laboral. 

 

 
 
 
 
 
Componente 4. Gestión integrada de los recursos naturales 
  
 
4.1 Capacitación sobre establecimiento de Pastos Híbridos para el Desarrollo de Fincas con modelo 
Silvopastoril. 
 
Como parte del trabajo de articulación institucional que desarrolla Plan Trifinio específicamente en 
el eje: Medio Ambiente y Cambio Climático, apoyando y Fomentando capacidades en las cadenas de 
valor con base en los rubros de mayor potencial en los tres municipios las asociaciones de ganaderos 
y agricultores de Santa Catarina Mita, Agua Blanca y la cooperativa COINCEP de Concepción las 
Minas, son objeto de asistencia técnica y financiera respaldado por cartas de entendimiento entre 
organizaciones, gobiernos locales y Plan Trifinio 

EJE 4. MEDIO AMBIENTE Y CAMBIO CLIMÁTICO 
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Se lleva a cabo en Sede 
Asociación de Ganaderos y 
Agricultores de Santa Catarina 
Mita, Jutiapa -AGAYAS- y Sede 
Coop. COINCEP Concepción las 
Minas una capacitacitación sobre 
establecimiento de Pastos 
Híbridos para el Desarrollo de 
Fincas con modelo Silvopastoril. 
El objetivo de esta capacitación 
es difundir los modelos 
silvopastoriles, aumentando así, 
la producción y la calidad de los productos agropecuarios en la Región Trifinio. 
Los actores que han participado y liderado el evento son: 

- Ministerio de Agricultura Ganadería y Alimentació 
- Oficina Territorial de Plan Trifinio Guatemala 
- AGAYAS 
- SEMIAGRO 
- AGAB 
- COINCEP 

Durante la capacitación Se 
conocieron los materiales (pastos) 
que se adaptan a las zona, os 
diferentes sistemas de siembra. 
(Distanciamiento y posturas de 
semillas. Las capacitaciones se 
desarrollaron por expertos en 
pastos de la empresa privada 
SEMIAGRO, utilizando ayudas 
audiovisuales y apoyados 
posteriormente con una gira de 
campo. 
Como resultado de la actividad se 

cuenta con el conocimiento para la siembra de pastos en 60 personas que serán objeto de dotación de 
semilla. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

10 
 

4.2 . Suministro de semilla de Pasto para Asociaciones y Cooperativas Ganaderas de la región 
Trifinio. 

 
 
 
Con el objetivo de 
suministrar semilla de 
Pasto para Asociaciones 
y Cooperativas 
Ganaderas de la Región 
Trifinio se lleva a cabo 
la actividad en Sede 
Asociación de 
Ganaderos y 
Agricultores de Santa 
Catarina Mita, Jutiapa -
AGAYAS- sede 
Asociación de Ganaderos y Agricultores de Agua Blanca, Jutiapa -AGAB, y Sede Coop. COINCEP 
Concepción las Minas. 
En dicha actividad participan: 

- Ministerio de Agricultura Ganadería y Alimentació 
- Oficina Territorial de Plan Trifinio Guatemala 
- Gobiernos municipales 
- AGAYAS 
- SEMIAGRO 
- AGAB 
- COINCEP 

Se ha realizado la dotación de 160 kilogramos de semilla de pasto Hibrido Mavuno para los ganaderos 
del del municipio de Concepción las Minas, Chiquimula para la siembra de 20.00 manzanas. 
Dotación de 160 kilogramos de semilla de pasto Hibrido Camello para los ganaderos de los 
municipios de Agua Blanca y Santa Catarina Mita, Jutiapa para la siembra de 20.00 manzanas. 
Como resultado de la actividad se han dotado 320 kilogramos de semilla de pasto beneficiando a 65 
ganaderos y el establecimiento de 42.00 Mz. 
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4.3 Encuentro de actores locales para atender Variabilidad Climática sobre el Bosque y el 
Agua, municipio de Olopa, Chiquimula. 

 
 
 
 
 
Se ha realizado en el salón de usos 
múltiples municipio de Olopa un encuentro 
de actores locales para atender Variabilidad 
Climática sobre el Bosque y el Agua, 
municipio de Olopa, Chiquimula con los 
objetivos de: 

- Informar a los representantes de 
distintos sectores del municipio de 
Olopa sobre las situaciones efecto 
de las variaciones de clima. 

- Obtener recomendaciones sobre 
qué acciones realizar en el 
municipio con el apoyo de las instituciones que trabajan el tema de clima, alimentación, 
medio ambiente y compartirlo a los productores y finqueros del municipio. 

- Concientizar a la población acerca de la importancia del adecuado manejo del recurso hídrico. 
El evento fue liderado por la Oficina Territorial del Plan Trifinio Guatemala y municipalidad 
de Olopa en la cual participaron representantes de diversas instituciones como: 

- Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales MARN 
- Ministerio de Agricultura Ganadería y Alimentación MAGA 
- Finqueros del municipio de Olopa 
- Representantes de comunidades rurales 
- Instituto Nacional de Bosques –INAB- 
- COOSAJO 

La importancia de la realización de este 
tipo de actividad radica en hacer 
escuchar la opinión o promover la 
participación de las personas del área 
rural del municipio de Olopa para que 
compartan manifieste la problemática 
que en sus territorios sufren debido a la 
variabilidad climática. 
Durante el evento se realizaron mesas 
de trabajo donde se trabajó por sectores: 
finqueros, líderes comunitarios 
productores, instituciones en los cuales 
cada uno emitió sus recomendaciones y 

respondieron a 5 preguntas en base a la información presentada durante el evento para ser tomado en 
cuenta para el desarrollo del municipio. 
Como resultado del evento: Representantes institucionales que participaron mantendrán reuniones de 
trabajo con los representantes municipales y otros actores relevantes del municipio de Olopa. 
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4.4 Campamento Ambiental “Guardianes del Bosque Seco” municipio de Ipala, Chiquimula. 
 
 
 

Se ha coordinado y realizado un 
“Campamento Ambiental Guardianes 
del Bosque Seco” como resultado de la 
vinculación de Plan Trifinio con la 
Asociación para el Desarrollo Integral 
de Oriente –ADISO- para fomentar en 
los estudiantes del área rural valores y 
conciencia ambiental ante el uso de los 
recursos naturales y la preservación de 
las áreas protegidas en este caso el 
Volcán de Ipala. 
La actividad se llevó a cabo en el 
municipio de Ipala y tuvo como objetivo 
fomentar conciencia y valores a 

estudiantes de escuelas cercanas al Volcán de Ipala en relación a la importancia y valorización de los 
recursos naturales y realizar actividades dinámicas ambientales con estudiantes de escuelas que se 
encuentran contempladas en el proyecto de Educación Ambiental de –ADISO-. 
La actividad fue liderada por la Oficina Territorial de Plan Trifinio Guatemala y ADISO Ipala. 
La importancia de realizar este tipo de actividades se basa en fomentar desde la niñez-juventud la 
educación ambiental y formar niños con conocimientos que les permitan tomar buenas acciones en 
torno al ambiente en que se encuentran no solo en la protección y preservación de los recursos 
naturales sino también en las buenas prácticas que reducen la generación de contaminación al agua o 
al aire. 
Durante el evento se realizaron una serie de dinámicas participativas para los estudiantes y una 
capacitación por parte de la Oficina Territorial del Plan Trifinio Guatemala en la que se impartieron 
los temas de importancia de los Bosques y manejo adecuado de los recursos naturales; dentro de las 
dinámicas realizadas se les hicieron cuestionarios a los estudiantes donde se manifestó los 
conocimientos  que han adquirido en la 
capacitación. 
Como resultados y acuerdos de la actividad: 

- En el evento participaron 4 de las  
escuelas que se encuentran cercanas 
al Volcán de Ipala y están 
contempladas dentro del proyecto de 
Educación Ambiental de –ADISO. 

- Fueron impartidos conocimientos a 
los estudiantes a través de actividades 
dinámicas y una capacitación para 
fomentarles conciencia ambiental. 

- Se seguirá trabajando con –ADISO- 
en actividades que promuevan la 
educación ambiental. 
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5. ALCANCE EN EJECUCIÓN FINANCIERA 

 

No. Rubro Ejecutado (Q.) 

1 Gastos en ejes estratégicos 93,505.04 

1.1 Eje 1. Desarrollo social con enfoque de género y juventud 0.00 

1.2 Eje 2. Economía sustentable 0.00 

1.3 Eje 3. Integración regional y cooperación transfronteriza 0.00 

1.4 Eje 4. Medio ambiente y cambio climático 93,505.04 
2 Gastos de Funcionamiento 292,692.96 

2.1 Servicios no personales 77,000.00 

2.2 Servicios no Personales 197,000.00 

2.3 Gastos Administrativos 18,692.96 

 TOTAL 386,198.00 

 
 


