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Respetuosamente me dirijo a usted, para trasladarle el Informe No. UDAI-103-2021,
CUA 111660, correspondiente a la Auditoria de Actividades Administrativas
"AUDITORIA DE SEGUIMIENTO A RECOMENDACIONES REALIZADAS POR
CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS, CUARTO TRIMESTRE 2021, AL
PROCESO DE EXTINCION Y LIQUIDACION DEL FIDEICOMISO FORMACION DE
RECURSO HUMANO", por el periodo comprendido del 01 de septiembre al 30 de
noviembre de 2021, para su consideracion y efectos correspondientes.

Como resultado de la Auditoria de Actividades Adril
que el avance del Cronograma pard la Extincion vy
Formacion de Recurso Himano al 30 de\noviembre de 2021
avance del 76%, sin embargo el porcentaje de avance es del 69
44% de actividades programadas por realizar.

practicada, se concluye
idacion del Fideicomiso
ebié haber obtenido un
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Seiior Ministro: i

En cumplimiento d¢ lo que establece el articulo 33 del Reglar]Inento Organico Interno del
Ministerio de Agricultor.a, Ganaderia y Alimentacion, Acuerdo!Gubernativo No. 3¢8,2010
y nombramiento UDAI-131-2021 dé fecha 22 de octubre de ¢§021, se practicoé Auditoria
de Se.guimiento a Recomendaciones realizadas por lal Contraloria Géneral de
Cuentas, Cuarto- Trimestre 2021, al proceso de extigcion y liquidacién del
Fideicomiso. Formij¢ion de Recurso Humano, por el periogo del 01 de septiembre al
30 dé noviembre de 2021. |

Como resultado de la Auditoria Administrativa practicada, se presenta un resumen de lo
mas relevante: .

CONCL\ISIONES: |

1. Con base en la. documentacion presentada por la Ipireccié.n de Cooperacion,.

Proyectos y Fidelcornisos y el analisis del avance! de! Cronograma pera la-'. -
Extincién y Liquidacion del Fideicomiso r=ormacion]_de- Recurso Humano, se

concluye .que, al 30 de noviembre de 2021, se §4§tiid0 haber obtenido un

porcentaje de avance del 76%, sin embargo, el por‘centaje de avance. de Ias k
actividades.es del 56%, quedando pendiente el 44%.

El poco avance €en el cuarto trimestre del afio 2021. § el incumplimiento de 1as: .
actividades programadas en el Cronograma. para la fixtiricién y Liquidacion del.
Fideicomiso Formacién de Recurso Humano, numerales 2/ a la 34; originara

que, se extienda el tiempo. para el cumplimiento! total de. las actividades.

pregramadas en el Cronograma: para la Extincién y LjqUidacion del Fideicomiso

Formaci@r de Recurso Humano, emitido por la tjireccion de: Cooperacion,

Proyectos y Fideicomisos. Derivado de ello se debergn de desarrollar mas

actividades programadas en menos tiempo, td . anterior para cumplir

oportunamente con Io ya establemdo en eI Cronogram@ respectivo. '
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La Contraloria General de Cuentas en.su Informe de @uditoria de Cumplimiento
S¢guridadd Limitada al Fideicomiso Formacién de Recurso Humano, por el
periodo del 01.de enero al 31 de agosto de 2020 y enjCarta a la Gerencia CGC-
DAT. fi-RH-EE-13-2020 de fecha 05 de octubre de 2020, indica que la extincién
y liquidacion del Fideicomiso debe ser al 31 de diciempre de 2021; sin embar.go;
en ia reprogramacion' realizada por la Direccion de pooperticion, Proyectos Y
Fideicomisos, la cual se traslado @ Contraloria Genéral de Cuentas mediante
Oficio DCPF-F-0760-2021/ajrp de fecha 13 de inay$ de 2021, detalla que el
fideicomiso se extinguird y se liquidara en el meg de mayo de 2022. Sin.
embargo, a la fecha la Direccion de Cooperacion, Prgyecitos-y Fideicomisos, no
cuenta CON la anuencia de la Contraloria Gener«}l de Cuentas, sobre la
reprogramacioén del proceso de extincién y Iqu|daC|on <iel Fideicpmiso
correspondiente.

|

En relacion al proceso cl§l nombramiento d§ la Cernlsién' Técnica
Mulligisciplinaria de Gestion de Extincign .para el; 4¢mpl!ltiento d¢l ¢lan de
Accién y el Cronograma para la Extinclon y Ligpldacion del Fideicomiso.
Formacion de Recurso Hurnanc, no obstante, que exigten gestiones por parte de
la” Direccion- de Cooperacion, Proyectos y Ftdelcohusoe, a la fecha de la
audltorla, no ha sido nombrada la. Comision Técnica Villitidisciplinaria de Gestign:

de Extincion..

Derivado de las conclusiones establecidas se realizan las rec9mendaciones siguientes:

RECOMENDACIONES: i

Que el seflor Ministro de Agricultura, Ganaderia y Alimentadiori gire instrucciones a la -
Dlréccién de Cooperacion, Proyectos y Fideicomisos; para qug:

060

wyw«.ma9a.90b.9t

Dé cumplimiento a las actividades programadas ¢n el Plan de Accidon vy :

Cronograma para Ja extinciéon y liquidacion del Fldeicomiso Formacién de
Recurso Humano.

. |
Se realicen los™ procesos correspondientes para o¢tener 1§ anuencia de 'la

Contraloria General de Cge¢las, sobrg la §¢programrcign- al Plari de A¢Hidh vy .

Cronograma para la extmnclon y hquidacl:n del Figelcomiso Formacign de .

Rec:urso Humano. [

Dé el seguimiento correspondiente hasta que se nombre a la. Oomislgn Técnica
Multigisciplinaria de Gestion de Extincion del FldeICOI’n'SO Formacion de Recurso
Humano.
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‘Adjunto sirvaseencontrar el informe de auditoria UDAI- 1036(}021 con el detalle de la
informacion del prg¢sente Resumen. Gerencial, :

. . . !
Como muestras de nuestra-mas alta consideracion y estima, nps suscribimos.
1

Atentamente,

Sefor
José Angel Lépez Camposeco
Ministro de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion
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AUQITORIA INTERNA MINISTERIO DE AGRICULTUQAGANADERIA YALIfL.IENTACION

INTRODUCCION

ANTECEDENTES

El Acuerdo Gubernativo nimero 338.2010 de fecha 19 ¢§e noviembre de 2010,
ccnfiene el. Reglamento Organico Interno del Ministerio deJ Agricultura, Ganaderia
y Alimentacién -MAGA-, FPlste acuerdo tiene: por objet4 norrnar ta estructura
orggnica interna y funciones del Ministerio, para cumplir eficientemente las
funciones que le corresponden. |

El articulo 2. establece que le corresponde al Ministerjo atender los asuntos
concernientes al. régimen Juridico. que rige: la produccién .agricola, pecuaria e
hidrobiolégica, asi COMO aquellas que tienen por objeto @ejorar las condiclones
alimenticias de la poblacién; la sanidad. agropecuaria y +! désarrollo productivo
nacional. En tal sentido el Ministerio ha suscrito contratog ¢e fideicomisos a fin de
cumplir CON sus objetivos. |

1
Eh la estructura interna de la Direccion de Cooperacion. Prioyectos y Fideicomisos
en losarttculos 20 y 21 del c.itago acuerdo, establece lo siguiente:

= Cooperacion Interna y Externa.
= Proyectos de Cooperacion; y :
* Fideicomisos. \

Las atribuciones relacionadas a los Fideicomisos;- donde el Fideicorritente es el
Estado. de Guatemala, a través del Ministerio de Agtltultura Ganaderia y
Alimentacion, estan las siguientes: |

- Negociar, supervisar y reorientar los fdelcomlsgs constituidos y por

constitufrsevinculados a las acttvidades promovidas: R°r e/ Ministerio. ‘ 4

« Coorginar la repregegtacion del Ministerio . e¢§ lo¢ comités técnicos y' '
constituidos y a consfituirse en cada uno de los ndelcdmusos t, ©

- Recopilar la informacion sobre la administracign financiera de los /Y’
fideicomisos del Ministerio. ! . 7

» Velgr pgr el cumplimienjo de .las .condiciones et}tablemdas para cad = —
fidetcomiso y de su normativa respectiva. | : "

- Proponer las medidas correctivas que sean necesan()s para.un manejo sa . *° 7/
de la cartera fideicometida. i noo—

» Establecer un sistema de Gestion, Coordinacion, Seguimientd y Evaluacion ¢/

de Fideicomisos que permitan apoyar los sectores agrfcola, pecuario, 1
1
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AUDITORIA INTERNA MINISTERIO DE AGRICLILTURA GANADERIAY fALIMENTACION.
T :

Regionales 'y GlQbales. |

Mediante Escritura- Publica nimero 864 de fecha 14 ¢e noviembre de 2001,
suscrita por el Escribano de Gol>iérno. fue constituido el Fideicomiso Formacién-de
Recurso Humano, con el objetp de apoyer la formaciop de recursos humanos
estratégicos del sector agropecuario, forestal e hidrobiolggico en su. nivel basico,
técnico. y universitario- preferentemente de las. Escuelaslde Formacion Agricola,
Escuela Central de Agricultura y la Escuela Agricola Pfnamericana Zamorano,
Dicho fideicomiso ha sido objeto de modificaciones. med.ignte la suscripcion de las
escrituras numeros 867 de fecha 30 de diciembre de.2qo2 y 234 de fecha 8 de

abril de 2003} |

Elementos personales ’

i

. . . |
La Escritura de. Modificacion de Contrato del Fideicomiso, InUmero 234 de fecha 08
de abril de 2003, Clausula Sexta, Elementos Personales, lindica: f) Fkielcemltente:
El Estado de Guatemala, representado por el \liliisterio d¢ Agricultura, Ganaderia
y Alimentacion 1) Fiduciario: Banco Agromercantil de'!Guatemala, S.A; vy, |U)

Fideicomisario: EIEstado de Guatemala. [
Plazo y vencimiento |

La Escritura de Contrato del Fideicomiso No. 864 de feﬁiha 14 de noviembre de
2001, Clausula Novena, Plazo del Fideicomiso, indica seta de quince (15) afios a
partir de la. fecha de constitucién, finalizando dicho plazq el 13 de noviembre de
2016.

iFUNDAMENTO LEGAL DE LA AUDITORIA |
|
¢ ConstittJCion Politica. de la. Republica de Guatemala. !

= Decjefo numero 31-200¢ del Congreso de la Repull)lica de Guatemala, Ley
Organica de la Contralona General de Cuentas y su¢ modificaciones.

= Decreto numero 5092016 del Congreso de la Reputlica de Guatemalaj Ley I
del Presupuesto General de Ingresosy Egresos del; Estado para el ejercicio
fiscal 2018. 1

= Acuerdo Gubernativo nimero- 338-2010; emitido POI' el Presldente de la
Republica,, Reglamento Organico Interno del Miristerio de Agricultura,
Ganaderia y Alimentacion; articulos 33 y 34. S -, —

= Escritura Publiga de Constitucién nimero 864 de fegha 14 de noviembred '+ | /
2001 y sus modificaciones. . o {L

- Acuerdo Interno hUmero A.075-2017, ¢mitido por ¢l Contralor General de = '/
Cuentas, Normas Internaclonales de las En}idades Fiscalizadoras /0

Ol AGRICUCTURA QANAOERIA YA4MENTA—#+N Péo, , N
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AUDITQRIA INLERNA MINISTERIO DE AGRIGULTUI'VWWG<NACIERIAY ALIMENTACION
! | ¢

Superiores, adaptadas a Guatemala -ISSA-GT. |

= Acuerdo numero A-107-2017, emitido por el Contrglor General de Cuentas,
Manualeside:Auditoria Gubern.amental. f

= Acuerdo Gubernativo numero 9-2017, Reglamento de 1a Ley Organica de la
Contraloria General de cuentas y sus modificacioneb.

e Acuerdo Ministerial numero 481-2020 de fecha OS de diciembre 2020 dél
Ministerio de FInanzae Publicas. |

= Normas de Auditoria Interna Gubernamental de' [§ Oontralorla General de
Cuentas.

- Normas Generales de Control Interno Gubernaental. de la Centralcria
General de Cuentas, ‘

= Nornbramiento de Auditcria NO. UOAI-131-2021 CU¢ No. 111560§1-2021 de
fecha 22 de octubre de 2021. j
|
i

OBJETIVOS

!
|
General i

Comprobar qué la Direccién de Coopéracion, Pr0yec@e1>s y Fideicomisos;, este
cumpliendo con los tiempos y actividades presentadas ¢n el Plah de A¢cion y el
Cronograma para la extincién y quuidacic’m del Fideicotnisb Formacion de Recurso
Humano el cual fue presentado a Contralona General dé <puentas.

Eapecrhcos l
1
= Verificar el cumplimiento de |as actividades descritaJ en el cronograma;
« Documentar el cumplimiento. de cada actividad descrita en el cronograma;

» Determinar el porcentaje dé avance d¢l cronog(ama a la fecha de la
auditoria, 30 de noviembre de 2021. .

ALCANCE: DE LA ACTIVIDAD

|
La auditoria comprendi6 la verificacion del cumplimiénto de las actividades
presentadas en el cronograma. de extincion y liquidacibn del fidelcomtiso y s @—-d— ———»
rgvis.o la gocumeiltacion, presentada por la §irgccion de §ooperagion, Proyectos ¢ . §: -
Fideicomisos por el periodo del 01 de septiembre al 30] de noviembre de 2021§ . §
Dicha auditoria se realizé del 22 de noviembre al 10 de-dic]:iembre de 2021.

1

4

|
MINISTERIO DE AGRICULTURAGANADERIA.Y ALIMENTAGION Pilg,3.




| 0010

I
AUDITQRIA INTERNA ‘MINISTER1Q DE AGRICU\TI:IRA GANADERIA Y ALIMENTACION
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RESULTAOOS DE LA ACTIVIDAD

Trabajo Realizado

En el Informe de Auditoria de Cumplimiento Seguridad Liniitada al Fideicomiso-de
Formacion de Recurso Humano por el periododel 01 de erimercai 31 de iQ0stode
2020 y Carta a la Gerencia CGC-DAF{FFRH-EE-13-2020 ¢e fecha OS de octubre
de 20¢0; emitidos p?r I¢ Contraloria Gengrgl.de Cuentas; [fonde recomienda.que
la- Unidad de Auditoria Interna del Ministerlo de Agrcultura, Ganaderia. y
Alimentacién, cada. trimestre, durante el ejercicio fiscal D21, debe informar el
s¢guimiento y el cumplimiento de las acciones plasmadaslen el Plan de Accién y
el Cr9ndgrama para el proceso de extinclon y liquidgcion del Fideicomiso
Formacion de Recurso Humano, las cuales no deberﬁn exceder del' 31 de
diciembre 2021 y que fueron presentados porel Fideicomitgrite ante ¢ C.¢ntralgpia
General de Cuentas, por lo que se presenta el resultad9 de la auditoria aceren
administrativa realizada. }

El Fideicomifente a través de oficio DM-SEG-042§2020 de ‘fecha 09 de noviembre.
de 2020. Presentd ante la Contraloria General de Cuengas el Cronograma que
detalla los distintos pasos .y procedimientos necesarios Ipara poder concluir el
proceso de extincion y liquidacion del Fideicomiso F@rmacion de Recurgo
Humano. Asi MiSMO. el Miriisteriode Finanzas Publicas el 8 diciembre del 2020,
emite el Acuerdo Ministerial namero 481$2020, donde. establece que los requisitos
que deben cumplir los expedientes administrativos que «}estlcmen la extincion y
liquidacion de los fideicomisos, los cuales no fueron cont¢mplados en-el Plan de
Accion y el Cronograma que se trasladé a dicha entidad. |

1
La Direccion de Cooperacion, Proyectos y Fldeicomisos f0N base en Ia emislgn

del Acuerdo Ministerial numero 481..2020 del Ministerio ide Finarizas Publicas;
solicitd al sefior Ministro de Agricultura, Ganadlariay Alimegtacion, mediante Oficio

.DCPF-F-0730.2021/ajrp de fecha 06 de mayo de 2021i autorizacion para la
reprogr¢macion del Plag de Accién y el Oronograma péra 1§ extincion y liquidacion

del Fldelcomiso Formacion de Recurso. Humano, el mismo[detalla que la fecha de ¥
finalizacién sera el 31 de mayo de 2022, reprogramacion que fue a'probada porelg:. -
sefior Ministro y se present6 a la Oontraloria. General de Quent¢s mediante Oficio
DCPF-F-0760-2021/ajrp de fecha 13 de mayo de 2d21, Sin embargo, e ®m =
importante hacer referencia que de acuerdo a la recome@dacmn plasmada en eI ¢
Informe de Auditoria UDAI-082-2021, de fecha 21 de septiembre de 2021, v,
fecha la Direccién de Cooperacign, Proyectos@ FldelcomlTos no presento ningu If(
documento de soporte de la accron antes mencionada. . j Vi

Aunado a lo anterior, se hace mencion que tediante Oficio No,

il i
lﬂlm&%m m MINISTERIO DE NGRICUL TURA GANADERIA Y ALIMENTACION Tag, 4
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AUDITORIA INTERNA MiNISTERIO-DE AGRI5UL TURA GANADERIA Y ALIMENTACION.

DCPF-F-197¢.20211merm de fecha os.de diciembre de §021 emitido por el Jefe
del Departamento de Proyectos de la Direccion de CTopf;Ira_cic')n, Proyectos. y
Fideicomisos, se informoé que se esté gestionando ante € Despacho Supei?r una
nueva propuesta de reprogramacién al Cronogramajy Plan de Accion del
fuieicomiso Formacién de Recurso Humano.

La Direccien de Ccoperaclén, Proyectos y Fideicorlisos del Ministerio de
Agricultura, Ganaderia y Alimentacion, corno ente coordjnador Yy responsable del
cumplimiento de tasacclcnesfndicadasen el Plan de Acpion y el Cronograma de
actividades, para la extincion ynquidacion del Fideicomisp Formacién de Recurso
Humano, trasladé a la Unidad de Auditorial Interna Oficio No.
DCPF-F-1946-2021/metm de fecha 02 de diciembre de 2421, donde documenta el
estado actual del proceso dé extincion vy liquid§icion d.el Fideicomlso
correspondiente- al cuarto trimestre del afio, en el que d4talla que de la actividad
20 a la 25 se encuentran en estado realizado y la activkiad 26 se encuentra en
proceso ar3(0 de noviembre de 2021. Al analizar la docurfnentacion presentada se
‘determind que adjuntaron: documentos que soportan ¢l cumplimiento de las
acfividadesantes mencionadas, sin embargo, no documentaron las actividades de
la 27 a la 34; las cuales, Segun el cronograma establecigo. deberian de estar en
estado .realizadoal 30 de noviembre de 2021, segun lo delalla el AnexoNo. 1.

Se dio seguimiento al proceso del nombramiento d§ la. Comisiéon Técnica
Multidisciplinaria. de Gestion de Extincidon para el cumpliniliento del Plan de Accion
y el Cronograma para la Extinciéon y Liquidacion del Figeicom.i$6. Formaciéon de
Recurso Humano, como lo establece el Oficlo. DM-SEG§d19-2020 de fecha 21 de
octubre de 2020, donde el. sefior Ministro de Aggicultura. Ganadena Yy
Afirnentacion, instruyd a le! Direccldn de Cooperacion; Pfoyectos y Fideicomisos
para que creara una ComisiénTécnica Multidisciplinaria.pe Gestion de Extinclgn,

con la finalidad de realizar las gestiones. diligencias! y procedimientos que.
propicien la Extincién y Liquidacion del Fideicomiso. Al rbvisar la documentacion

presentada, han avanzado con los procesos para nombrJr a la Comisién Tgcnica
Multidigcipl naria de Gestion de Extincio§ del Fideicomisq Formacion de Recurso I
Humano; sin embargo, a la fecha no ha sido creada. ! e !
Conelust®n |

_ 1

Con: base en la documentacién presentada por la Dirgccién de Cooperacio <&
Proyectos y Fideicomisos y el analisis del avance d*l Cronograma para { §- ,
Extincion y Liquidacion del Fideicomiso Formaciéon d¢ Recurso Humano, e . g
concluye que, al 30 de noviembre de 2021, se debié haber obtenido un porcentaje- tl/
de avance del 76%, sin embargo, el porcentaje de.avanée de las actividades es / (\_.
del 56%, quedando pendiente.el 44%. i Jll,

1111
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1
El poco avance en el cuarto trimestre del afio 2021 y ell incumplimiento de fas

actividades programadas en él Cronograma para la Extigcion y Liquidacion del.
Fideicomiso Formacion de Recurso Humano, numerales 27 a'la 34, originara que,
se extienda ei tiempo para el cumplimiento total de- las adtividades. programadas
en el Cronograma para la Extincion y Liquidacién del Fidgicomiso Formacion de:
Recurso Humano, emitido por la Direccion de Cooperacién, Proyectos y
Fideicomisos. Derivado de ello se deberan de desartoltar mas actividades
programadas en menos tiempo, 10 anfterior para cumplir oiportunamente con lo ya
establecido en el Cronograma respectivo. :

La Contraloria General de Cuentas en su Informe de Aultoria de Cumplimiento
Seguridad Limitada al Fideicomiso Formacién de Recur: umano, por el periogo

del 01 de enero al 31 de agosto de 2020 y arta a la Gergncla
CGC-DAF-FFRH..EE-~13-2020 de fecha. 05 de octubrdfi ¢ 2020, indica qUE la
extincion y liquidacion del Fidgigomiso debe ser al 31 lipieriibre de 2021 . ¢in

embargo, en la reprogramacton reallzada por la  Dir¢é cion de cCooperacién,
Proyectos y Fideicomisos, la cual se trasladé a@ Contralor a General de Cuentas’
mediante Oficio DCPF{F-0760-2021/ajrp de fecha 13 de mayo de 2021, detalla
que-el fideicomiso se extinguira y se liquidara en el mesjde mayo de 2022. Sin
embargo, a la fecha la Direccién de Cooperacioén; Proyectos y Fideicomisos, no
cuenta con la anuencia de la. Contralorfa General 4e cCuentas, sobre la
reprogramacién del proceso. de extincidn Yy liquidabion del Fideicomiso
correspondiente. %

En relacion al proceso del nombramiento de la Comision Técnica.Multidisciplinaria.
de Gestién (e E)tincién para el cumplimiento del Plan de tccion y el Cronograma
para la Extilicion y Liquidacion del Fideicomiso Formacidlh de Recurso Humano,

no obstante. Que existen gestiones por parte de la Direccién de Cooperacion,
Proyectos y Fideicomisos, a la fecha de la audltorta, nq ha sido- nombrada la

Comision Técnica Multidisciplinaria de (3esti6n de Extincion.

Recomendacion ! >/

Que el senor Mmistro de Agncullura, Ganaderta y A'hnenucmn gire mstrucciones
a la Direccion de Cooperacion, Proyectos Y Fideicomisos, i1 que: -<. _

- D.é cumplimlento a las actividades programadas eh el Plan de Accion.
Cronograma para la extincién.y liquidacion -del Fidgicomiso Formacion d 2l d
Recurso. Humano. !

e Se realicen los procesos correspondientes:para obt¢ner la anuencia de la / -
Contralorla. General de Cuentas, sobre la reprogramtcioén al Plan de Accién LQ,

i
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Y Cronograma para la extincion y liquidacion del Fid1licomiso Formacion de
Recurso Humano.
- Dé el seguimiento correspondiente hasta que se §ombre a la Comisidn
Técnica Multidiséiplinaric! de Gestion de Extincidon del fideicomiso Formacion
de Recurso Humano. '

i
DETALLE DE FUNCIONARIOS Y PERSONAL RESPONSABLE DE LA

ENTIDAD AUDITADA |
No. NOMBRE CARGO DEL AL
1 FRANCISCA CANDELARIA  DIRECTORA DE] 109120711 31172021
BARRERA ORELLANA COOPERACION,
PROYECTOS ki |
FIDEICOMISOS !
o = S s i 2l
GQSQH_AUGUSTO'YANTGE@DRALES \\HMN
Audit L -

Supervisor

Sub Director

BYRON
Directar
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Periodo de corte al 30 de noviembre de 2021
Acciones reallzadas del Fideicomiso, Proces('de EMtinclon f
Segulinlento llasadc en Hoja de IMa § Plan-de ¢cclon - Cronog@lma
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