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Estim ado L icenc iado  López:

Es un p lacer sa ludarlo  y  desear q ue  sus ac tiv idades  sean llenas de  éxito . 
Adem ás, ap rovecho  la o p o rtu n id a d  para ag radecer to d o  el apoyo  b rin d a d o  por 
su despacho  a la D irecc ión  E jecutiva  N acional del P lan T rifin io  G uatem ala .

El m o tiv o  del p resen te  es para hacer e n tre ga  de l in fo rm e  de  e jecuc ión  
física y  financ ie ra  del m es de d ic ie m b re  del año  2022, de l P lan T rifin io  G uatem ala, 
con  la fin a lid a d  de  dar c u m p lim ie n to  al inc iso  e), A rtícu lo  17 Ter de l D ecre to  13- 
2013; al inc iso  f) de la c láusula Cuarta, n u m e ra l ro m an o  ll-O b liga c ion e s  de  la 
D irecc ión  E jecutiva del Plan T rifin io -, del A d d e n d u m  No. 07-2014; y  con  base a la 
v igenc ia  del C onven io  No. 23-2011 -M A G A -D irecc ión  E jecutiva  del P lan T rifin io -, 
según  lo es tab lece  el A d d e n d u m  No.66-2019.
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IN T R O D U C C IÓ N

El Plan Trifinio es un organismo regional que forma parte del Sistema de la Integración 
Centroamericana (SICA), que busca desarrollar un proceso de gestión del ambiente y del territorio, 
con el fin de que este se convierta, en una posibilidad de mejorar las condiciones de vida de las 
comunidades fronterizas. En el año de 1997, se establece la Comisión Trinacional del Plan Trifinio 
(CTPT), con la firma de un Tratado Trinacional, entre las Repúblicas de El Salvador, Guatemala y 
Honduras; la cual es liderada por los vicepresidentes de El Salvador y Guatemala y un Designado (a) 

Presidencial de Honduras, como el ente encargado de tutelar la ejecución del Plan Trifinio y de su 
permanente actualización.

Tomando como guía base el Plan Maestro Participativo la Región Trifinio, lanzado recientemente que 
tiene como objetivo, ser el instrumento que permita detonar el potencial productivo y ser una atracción 
de inversiones, que tiene un horizonte de ejecución a 30 años, del cual se derivan una serie de 
lineamientos estratégicos con una propuesta de programas y subprogramas que componen un 
conjunto de proyectos que contribuyan a la región, brindando una guía para el sector público, privado, 
Organizaciones No Gubernamentales entre otros, sobre temas prioritarios en nuestra región.

Con el objeto de dar cumplimiento a la responsabilidad de Plan Trifinio de informar sobre avances de 
los planes de ejecución de la Comisión, interactuando con el sector público, privado, Organizaciones 

No Gubernamentales entre otros, sobre temas prioritarios en nuestra región se presenta el último 
informe de actividades relevantes en el territorio correspondiente al mes de diciembre 2022, de 
acuerdo al comportamiento de los grupos sociales productivos y de desarrollo social.

Con este informe número 12 se finaliza una serie de actividades del año 2022; el seguimiento se 

visualiza con acciones del Plan Operativo Anual -POA- 2023, considerado en el Plan Maestro 
Participativo representando la dirección de desarrollo para el territorio, administrado por la Comisión 
Trinacional del Plan Trifinio.

El reto para el año siguiente, está definido con la administración de los recursos naturales, monitoreo 
de la Reserva de Biosfera, Áreas Protegidas, Corredores Biológicos, orientados a la protección de la 
biodiversidad, seguimiento a los sistemas agrosilvopastoriles con el acompañamiento actores locales, 
entre ellos: Gobiernos Municipales, Asociaciones de agricultores y Ganaderos, Cooperativas de 

productores y familias bajo atención del equipo técnico de la Oficina Territorial de Guatemala.
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1 . P R O G R A M A  ■  D E S A R R O L L O  S O C IA L  Y  E C O N O M IC O

1 .4  S u b  p r o g r a m a -  P r o te c c ió n  a l m ig r a n te  y  r e to r n a d o s

1 .4 .1  Ú lt im a  R e u n ió n  O r d in a r ia  d e l A ñ o , d e  la  M e s a  T é c n ic a  M u n ic ip a l  d e  P r o te c c ió n  a 

M ig r a n te s  y  R e fu g ia d o s

La Oficina Territorial de Guatemala de Plan Trifinio, a través de la iniciativa del Observatorio Nacional 
de Desarrollo Rural, Migración Irregular y Cambio Climático, como integrante de la Mesa de Protección 

a Migrantes y Refugiados participó en la última reunión ordinaria del año, con: Oficina del Alto 
Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados -ACNUR-, Municipalidad de Esquipulas, 
Cruz Roja Guatemala, Save The Children, Casa del Migrante San José, ASEDECHI, Organización 
Internacional de Migración -OIM-, Secretaría contra la Violencia Sexual, Explotación y Trata de 
personas -SVET- y Médicos del Mundo; detallando la información siguiente;

La casa del Migrante San José informó sobre la actividad de recolecta de víveres que se realizó 
durante el mes de noviembre, detallando el monto en efectivo y qué víveres fueron recaudados. Como 
uno de los temas importantes, se realizó la designación de puntos focales por institución para participar 
en la Mesa de Protección, dando a conocer las estrategias que implementan y cuál es su función 
dentro de la misma.

El Instituto Nacional de Administración Pública -INAP- y Organización Internacional de Migración - 

OIM-, dio a conocer los resultados de la Consultoría como herramienta de gestión migratoria en el 
Municipio de Esquipulas, a solicitud de la Municipalidad de Esquipulas.

ASEDECHI socializó el plan de fortalecimiento de Organizaciones de sociedad civil y Organizaciones 
Gubernamentales para la atención a migrantes, resaltando que es importante implementarlo durante 
el período del 2023, para que las diferentes Instituciones que brindan protección a migrantes 
irregulares, puedan realizarlo de manera efectiva.

La Secretaría contra la Violencia Sexual, Explotación y Trata de personas -SVET- desarrolló un taller, 
sobre comunicación para el desarrollo social y cambio de comportamiento para la prevención del delito 
Violencia Sexual, Explotación y Trata de personas -VET- en contexto de movilidad humana, dando a 
conocer también un nuevo proyecto, denominado “Voy a paso Seguro”, siendo a nivel Trinacional, con 
el apoyo de la Vicepresidencia de Guatemala, SVET, Acción Humanitaria para la Niñez Migrante, 
Fundación Sobrevivientes, Embajada de Estados Unidos y -UNICEF-.

Durante el taller realizado por SVET se interactúo de manera lúdica, acerca los distintos delitos 
Violencia Sexual, Explotación y Trata de personas -VET-, teniendo como objetivo el poder identificar 
a víctimas que sufran éstos, siendo algo difícil durante la movilidad humana. De esta manera se podrá 
brindar una mejor atención y apoyo a los mismos.
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R e s u lta d o s :

Se dieron a conocer las distintas consultarías y planes de fortalecimiento que brindan las Instituciones 
que integran la Mesa de Protección.

A c u e r d o s  y  C o m p r o m is o s :

•  En la primera reunión del 2023, se implementará un plan de trabajo anual, que tiene como objetivo 

identificar las actividades que se realizarán.

•  Propuesta para selección de Junta Coordinadora de la Mesa de Protección.

1 .6  S u b p r o g r a m a  -  In f r a e s t r u c tu r a  y  c o m u n ic a c ió n

1 .6 .1  M e jo r a m ie n to  In s ta la c io n e s  C e n tr o  d e  C a p a c ita c ió n  A m b ie n ta l  -C C A -  P a r q u e  E s c u e la ,  

C o n c e p c ió n  L a s  M in a s

La planificación de la inversión multianual para el año 2022 en el marco del proyecto Reserva de 
Biosfera Transfronteriza Trifinio Fraternidad -RBTTF-, se contempla con el mejoramiento de las 

instalaciones del Centro de Capacitación considerando el deterioro de las mismas debido al paso del 
tiempo e identificándolo como un Centro de Formación, el cual se encuentra dentro de la Reserva de 
Biosfera, específicamente en el Caserío el Jícaro.

Siendo una inversión priorizada por el Gobierno Municipal y el 
ente rector CONAP, considerando que la inversión del 
proyecto habilitará un espacio adecuado para la formación y 
sensibilización ambiental del municipio.

La obra consiste en colocación de ventanas, balcones, 

reparación de techo, instalaciones sanitarias, instalaciones 
hidráulicas y la colocación de un sistema de energía eléctrica.

Fuente: Oficina Territorial Plan Trifinio Guatemala 6
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El total del financiamiento del proyecto asciende a la cantidad de 11,336.72 euros, el proyecto es parte 
del resultado número 2 del programa de mejoramiento de infraestructura de las áreas protegidas.

En seguimiento a la planificación multianual de infraestructura se tiene contemplado para los años 
2023, 2024 y 2025 realizar otras inversiones para desarrollar el área como un proyecto modelo de la 

Reserva de Biosfera Transfronteriza Trifinio Fraternidad -RBTTF-.

Fuente: Oficina Territorial Plan Trifinio Guatemala

3 . P R O G R A M A  -  C A M B IO  C L IM Á T IC O  Y  G E S T Ó N  A M B IE N T A L  IN T E G R A L

3 .2  S u b p r o g r a m a  -  B io d iv e r s id a d  y  M a n e jo  d e  P a is a je s

3 .2 .1  P r e s e n ta c ió n  d e  A c c io n e s  r e a l iz a d a s  e n  la s  c o m u n id a d e s  d e  in te r v e n c ió n  d e l P r o y e c to  

R e s e r v a  d e  B io s fe r a

Técnicos de la Oficina Territorial socializaron el proyecto Reserva Biosfera Transfronteriza Trifinio 
Fraternidad -RBTTF-, al alcalde y su corporación del municipio de Santa Catarina Mita, se plantearon 
temas de: Protección para la Biodiversidad, Medidas Agroambientales y las comunidades de 
intervención del proyecto. Se identificaron bosques comunitarios que están en el Parque Regional, 
Área Natural Recreativa Volcán Suchitán y Corredor Biológico, indicando los insumos que pueden 
recibir por la protección y conservación de la biodiversidad.

Se explicó las acciones a intervenir con el tema de Medidas Agroambientales dentro del territorio, en 
el proceso de identificar a las personas que cumplen con los criterios establecidos para su inclusión, 
cantidad de hectáreas, y los insumos que se pueden otorgar a las personas que realicen las Medidas 
para poder conservar los suelos en sus unidades productivas.

Además, se comunicó que existe coordinación con un grupo de agricultores identificados por 
Mancomunidad Trinacional del río Lempa y las áreas que tienen definidas con bosque en la comunidad 
de Carboneras.
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Acuerdos establecidos:

•  Realizar 3 convenios con instituciones que apoyarán en la ejecución del proyecto: Protección de la 

Biodiversidad y la Conservación de Suelos con la adaptación de Medidas Agroambientales 

(AGAYAS- PRBTTF) (APAS, PRBTTF) (Mancomunidad Trinacional del Rio Lempa PRBTTF)

•  Dar el seguimiento en la identificación de áreas con bosques de regeneración natural y agricultores 

que realicen conservación de suelos, en terrenos con pendientes arriba del 30%

•  Llenado de planes de finca, con personal técnico de las instituciones definidas en los tres 

convenios.

Explicación del papel que deberá desarrollar el 
gobierno municipal para la acreditación y 

reconocimiento de organizaciones pertenecientes 
al municipio.

Fuente: Oficina Territorial Plan Trifinio Guatemala

3 .2 .2  P r o y e c to  d e  R e s ta u r a c ió n  F o r e s ta l  d e  1 1 0  h a s . R e s e r v a  d e  B io s fe r a ,  F in c a  L a s  C o r o n i l la s ,  

C o n c e p c ió n  L a s  M in a s  d e l d e p a r ta m e n to  d e  C h iq u im u la

M a n e jo  d e l á r e a  e n  p r o c e s o  d e  r e s ta u r a c ió n :

Entendiendo la restauración como “Un proceso planificado que pretende recuperar la integridad 
ecológica y mejorar el bienestar humano en paisajes forestales que han sido deforestados o 
degradados", considerando lo anterior para la recuperación de la integridad ecológica se deben dar 
los cuidados necesarios que permitan el óptimo crecimiento de los árboles que a su vez darán todo el 
servicio ecosistémico de soporte. Las principales actividades que se realizaron para dar el manejo 

correspondiente a las áreas reforestadas podemos mencionar la apertura de líneas de control y/o 
rondas cortafuegos, limpias y plateo.

T e m p o r a d a  d e  B r ig a d a s  d e  B o m b e r o s  F o r e s ta le s :

Como parte de la estrategia de prevención y control de incendios forestales durante el periodo 
informado, se reactivó la brigada de bomberos forestales integrada por personal comunitario 
contratado por el proyecto bajo el renglón de jornales a destajo y personal de la finca Las Coronillas, 
fortaleciendo el estado de fuerzas del Centro de Operaciones de Emergencia del Municipio de
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Concepción Las Minas y Esquipulas, para la protección de la Reserva de Biosfera Transfronteriza 
Trifinio Fraternidad, apoyando de igual manera la primera respuesta para el control y liquidación de 
Incendios Forestales a la Cuadrillas del Sistema CONRED BRIF-GUA y cuadrilla de bomberos 
forestales de -CONAP-

Entre las acciones que se realizaron durante el periodo informado podemos mencionar:

•  Apertura de 2,500 metros lineales de rondas cortafuegos y/o líneas de control para la prevención 

de incendios forestales.

•  Vigilancia y protección de 110 hectáreas de zonas reforestadas en proceso de restauración.

Fuente: Oficina Territorial Plan Trifinio Guatemala

3 .6  S u b p r o g r a m a  -  In v e s t ig a c ió n ,  D e s a r r o l lo  e  In n o v a c ió n  ( l+ D + i)

3 .6 .1  T e r c e r  t a l le r  t é c n ic o  p a r a  la  e la b o r a c ió n  d e  In fo r m e  d e  R e v is ió n  P e r ió d ic a  d e  la  - R B T T F -  

p a ra  L a  O r g a n iz a c ió n  d e  la s  N a c io n e s  U n id a s  p a ra  la  E d u c a c ió n ,  la  C ie n c ia  y  la  C u ltu r a  -  

U N E S C O -

El equipo de la Oficina Territorial de Guatemala del Plan Trifinio, con apoyo del proyecto Reserva de 
Biosfera Trifinio Transfronteriza Trifinio Fraternidad -RBTTF- KfW; identificó los actores directos e 

indirectos de Instituciones, la Academia, Organizaciones y Asociaciones, para participar en el proceso 
de Revisión Periódica de los últimos diez años en la RBTTF para Guatemala, estando presentes: 
Centro Universitario de Oriente Universidad de San Carlos de Guatemala, Dirección Municipal de 

Planificación y Dirección Municipal de Medio Ambiente de Esquipulas, Instituto Guatemalteco de 
Turismo y Cooperativa Integral Agrícola del Trifinio; desarrollando los temas de Gobernanza, Gestión 
y Administración de la Reserva de Biosfera Trifinio.

El taller fue realizado en diciembre en las instalaciones de la Unidad Técnica Trinacional, Esquipulas, 
Chiquimula, teniendo como objetivo llenar los vacíos de información acerca de la Reserva de Biosfera, 
que deberán de redactarse en el informe que será entregado a la UNESCO y conocer la percepción 
de cambios significativos en la Reserva de Biosfera, durante los últimos diez años; desde la 
perspectiva local de los participantes que viven dentro de la Reserva de Biosfera de los municipios 
de Concepción Las Minas y Esquipulas.
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•  Acciones (--)

Realizadas durante los últimos diez años que han sido malas y no se deben de seguir replicando.
•  Acciones (+ -)

Que se han realizado pero que deben de mejorarse.

•  Acciones (+ +)

Que han sido exitosas y deben de continuar.

Fuente: Oficina Territorial Plan Trifinio Guatemala

3 .6 .2  E q u ip o  P la n i f ic a d o r  d e l P la n  M a e s tr o  d e l P a r q u e  R e g io n a l  y  Á r e a  N a tu r a l  R e c r e a t iv a  

V o lc á n  S u c h itá n ,  S a n ta  C a ta r in a  M ita ,  J u t ia p a .

Equipo técnico de la Oficina Territorial, equipo planificador, consultor y técnicos del Consejo Nacional 
de Áreas Protegidas -CONAP- en las instalaciones del ente rector en Jutiapa, realizaron actividad 
como seguimiento de la consultoría, donde se desarrolló el diagnóstico del Parque Regional y Área 
Natural Recreativa Volcán Suchitán. los resultados obtenidos en las actividades de campo.

Representante de la comunidad Indígena Xinca, señor Saúl Hernández, externó al consultor, la 

necesidad de hacer un proceso de consulta (diálogo) en la comunidad de Suchitán, con el objetivo 
que los comunitarios tengan la información de primera mano, puedan expresar sus necesidades y que 
éstas se conviertan en insumos para el proceso de planificación, al diálogo se sumará personal del 
Trifinio, quienes tienen identificadas las áreas para la protección de la biodiversidad y el tema de 
Medidas Agroambientales en la comunidad de Suchitán y otras circundantes al área protegida.

Principales acuerdos:

•  El consultor Biólogo. Carlos Bonilla atenderá las observaciones y aportes realizados por CONAP 

y Trifinio.

•  Carolina Cocón, Douglas Alvares (CONAP Guatemala), Carlos Way (CONAP Jutiapa) y Armando 

García (Trifinio) enviarán sus comentarios durante el mes diciembre.
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•  Se establece reunión de consulta con la comunidad Xinca de la aldea de Suchitán.

a. Los puntos a considerar: el proceso del plan 

maestro para el área protegida.

b. Apoyo del proyecto Trifinio.

c. El dialogo será liderado por el CONAP Jutiapa, 

como entidad rectora y administradora del área 

protegida.

Fuente: Oficina Territorial Plan Trifinio Guatemala

3 .6 .3  S o c ia l iz a c ió n  d e l p la n  d e  t r a b a jo  p a ra  la  a c tu a l iz a c ió n  d e l P la n  M a e s tr o  d e  la  R e s e r v a  d e  

B io s fe r a  T r a n s f r o n te r iz a  T r i f in io  F r a te r n id a d  -R B T T F -

En las oficinas del Consejo Nacional de Áreas Protegidas -CONAP- región Zacapa, Consultores, 
equipo técnico de la Oficina Territorial, se socializo con los participantes la propuesta del Plan Maestro 
de la Reserva de Biosfera Transfronteriza Trifinio Fraternidad; describiendo los puntos más 
importantes del documento:

a) planificación de actividades durante el transcurso de la consultoría.
b) definir las actividades en el marco del proyecto y los entes rectores, actores locales que serán clave 
para el levantamiento de información de campo.

Se recomendó agregar comunidades que no se tomaron en cuenta en la propuesta inicial. Así también 

se discutió la metodología presentada que se utilizará para la elaboración del plan maestro.

Los acuerdos y compromisos establecidos son los siguientes:

•  Seguimiento al proceso participativo para conocer las acciones y realizar acompañamiento al 

consultor.

•  Conformar el equipo planificador que brindará el seguimiento a la consultoría.

Fuente: Oficina Territorial Plan Trifinio Guatemala
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3 .6 .4  P la n e a c ió n  d e  c a m p o  y  c o n s id e r a c io n e s  d e  m a n e jo ,  c o n  a c to r e s  lo c a le s  e  in s t i tu c io n e s  

d e l m u n ic ip io  d e  S a n ta  C a ta r in a  M ita , J u t ia p a

En seguimiento de actividades de campo para la actualización del Plan Maestro para el Área Protegida 
Parque Regional y Área Natural Recreativa Volcán Suchitán se realizó primer taller, contando con la 
participación de las siguientes instituciones: MAGA, MARN, INAB, MINEDUC, CONRED, Ministerio 
de Trabajo, Dirección de Salud, SEGEPLAN, MIDES y SOSEP.

El objetivo fue presentar el diagnóstico elaborado por el profesional Ing. Carlos Bonilla, consultor a 
cargo del Plan Maestro, desarrollando el ejercicio para conocer las consideraciones de manejo 
pertinentes del área, que han sido establecidas en el diagnóstico.

Se realizó una presentación general del diagnóstico del área protegida, obteniendo algunos 
comentarios del público, ven la necesidad de esclarecer la tenencia de la tierra del área protegida, 
eliminar cacería, activar el consejo asesor que mandata el decreto 50-99 en su artículo 3 y la 
importancia de involucrar a las comunidades en la gestión del área protegida. A través de una plenaria 
se diseñó la visión, se identificaron los elementos de conservación, amenazas y oportunidades; 
quedando como a continuación se detalla.

Algunas actividades sugeridas en la plenaria:

a) Ampliación del mapa del área protegida, considerando que existen otros municipios aledaños que 

ejercen presión ambiental sobre el área.

b) Considerar la señalización de los senderos para mejorar los cambiamientos dentro del área.

c) Fomentar el turismo en el área.

d) Mejorar el acceso que repercute en una mala gestión del área en el tema de turismo.

Fuente: Oficina Territorial Plan Trifinio Guatemala
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4 . P R O G R A M A  -  F O R T A L E C IM IE N T O  D E  L A  G O B E R N A N Z A  E  IN S T IT U C IO N A L ID A D

4 .2  S u b p r o g r a m a  -  F o r ta le c im ie n to  y  a r t ic u la c ió n  d e l t e j id o  te r r i to r ia l ,  p ú b l ic o  y  p r iv a d o

4 .2 .1  “ S itu a c ió n  d e l c u m p lim ie n to  d e  la  le g is la c ió n  la b o r a l ,  in c lu id o s  lo s  O IT  y  s u  im p lic a c ió n  

e n  la  e je c u c ió n  d e l P r o y e c to ” , E l S a lv a d o r ,  G u a te m a la  y  H o n d u r a s .

Con la participación del equipo técnico de Consultores Asesores en tema laboral -  OIT de los tres 

países, Consultores Asesores en tenencia de la tierra, Asistentes Técnicos OT's, Extensionistas, 
Oficial del Proyecto, Experto en Compras y Adquisiciones, Experto en Desarrollo Rural, Especialista 
en Seguimiento y Evaluación; Jueza de Paz Esquipulas y Asesor Técnico de Proyecto, fue realizado 
el primer taller interno sobre la situación del cumplimiento de la legislación laboral, para atender los 
siguientes objetivos:

a) Presentar los resultados de la consultoría por país

b) Elaborar una síntesis adaptada a las legislaciones a nivel trinacional.

c) Planificar el taller de capacitación para todo el Equipo del Proyecto.

d) Proponer un índice de Contenido del Guía orientadora para el personal del Proyecto.

Se realizó en las instalaciones de la Unidad Técnica Trinacional ubicada en el municipio de Esquipulas, 
departamento de Chiquimula. Asimismo, fueron presentados los convenios existentes y el 
cumplimiento de los mismos, que permitan realizar acciones en el territorio con fondos del proyecto 
RBTTF, seguimiento acorde y enmarcados en los convenios que serán firmados por los socios 
estratégicos de cada una de las regiones y países involucrados.

Se presentaron las definiciones de la Organización Internacional del Trabajo -OIT-, los derechos que 

protegen a los empleados y sujetos a condiciones no favorables de trabajo, los elementos de 
cumplimiento de labor de los estados para mantener una armonía social en el marco laboral, las 
Normas Internacionales de Trabajo, Formación de Profesionales y las políticas de empleo que 
promueve la OIT, así como sus regulaciones y condiciones de trabajo. Como resultados, el equipo 
técnico de profesionales jurídicos estableció que no existen hallazgos que impidan el incumplimiento 

de todos los acuerdos ratificados por cada uno de los países.

13
Avenida Reform a 6-64  Zona 9, Ed ific io  Plaza Corporativa,

Torre I, O ctavo Nivel, O ficina 802, C iudad de  G uatem ala
Teléfonos: (+502) 2316-3250/2316-3251



G O B IE R N O  ,/<• 
GUATEMALA
V I C E P R E S I D E N C I A

D ire c c ió n  E je c u t iv a  N a c io n a l

P la n  T r i f in io  G u a te m a la

Fuente: Oficina Territorial Plan Trifinio Guatemala

4 .2 .2  R e u n ió n  c o n  e l e q u ip o  d e  la  O f ic in a  T e r r i to r ia l  d e  G u a te m a la -K F W

Los integrantes del equipo técnico del proyecto Reserva de Biosfera, asignados a la Oficina Territorial 
de Guatemala presentaron los avances alcanzados al mes de diciembre en las diferentes áreas y 
proyectos de intervención:

a) Proyecto Reserva Biosfera en campo, desarrolla las coordinaciones interinstitucionales, 

socializaciones comunitarias, identificación de áreas de posible intervención con la 

implementación de Medidas Agroambientales en sus unidades productivas y protección de la 

Biodiversidad en las comunidades que está delimitado el proyecto.

b) Se tienen definidos los modelos de convenios.

c) Identificados los actores para establecer 12 convenios.

d) Asignación de técnicos en apoyo y seguimiento del proyecto.

e) Gestiones de mejoramiento en Áreas protegidas en el proyecto Reserva Biosfera 

Transfronteriza Trifinio Fraternidad -RBTTF- y los corredores Biológicos,

f) Acciones de seguimiento en el Área de Usos Múltiples Volcán y Laguna de Ipala,

g) Acciones en Parque Regional y Área Natural Recreativa Volcán Suchitán
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Discusión de avances, limitantes para el alcance 
De los objetivos, Gobemanza municipal, colaboración 
de los COCODES.

Fuente: Oficina Territorial Plan Trifinio Guatemala

4 .3 .3  M o d e lo s  d e  P r o c e s o s  d e  M e d ia c ió n  d e  L it ig io s  d e  T e n e n c ia  d e  la  T ie r r a ,  e n  Á r e a s  d e l 

P r o y e c to  P r o te c c ió n  d e  la  R e s e r v a  d e  B io s fe r a  T r a n s f r o n te r iz a  T r i f in io  F r a te r n id a d  - 

R B T T F -

En el marco de las actividades del Plan Operativo Anual 2022 del Proyecto Protección de la Reserva 
de Biosfera Transfronteriza Trifinio Fraternidad -RBTTF-, fue desarrollada una agenda de trabajo, con 

los asesores legales de cada uno de los países, en seguimiento a los conflictos de tenencia de la tierra 
y ambientales identificados por la Consultoría sobre Tenencia de la Tierra en Litigio de la Reserva de 
Biosfera, realizada por la empresa CIDE.

El objetivo fue conocer la presentación de un modelo de mediación para ser aplicado en campo que 

busca solución de los conflictos identificados en cada país. Los expertos abogados realizaron una 
exposición, en la cual enmarcaron los pasos a realizar para concretar un proceso de mediación 

exitoso, proponiendo una solución oportuna a los conflictos identificados y que son procedentes a una 
solución a corto, mediano y largo plazo.

Se desarrollaron los siguientes temas:

•  Antecedentes del proyecto, justificación de la consultoría, costos, objetivo, características, ventajas 

de las materias de objeto de mediación y las siete etapas de la mediación.

•  Asesores legales generaron un protocolo que describe el proceso de mediación para la atención 

de litigios encontrados durante el desarrollo de la Consultoría sobre Tenencia de la Tierra en Litigio 

desarrollado por la empresa CIDE. •

•  Equipo de asesores legales estará realizando las acciones pertinentes que permita atender los 

problemas de tenencia de la tierra a nivel local y presentar un informe de solución o no solución.
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Fuente: Oficina Territorial Plan Trifinio Guatemala

5 .  A L C A N C E  E N  E J E C U C I Ó N  F I N A N C I E R A

P R E S U P U E S T O  2 0 2 2

A p r o b a d o A u to r iz a d o  M A G A
‘ E je c u ta d o  a l 

2 0 -1 2 -2 0 2 2
S a ld o

05,000,000.00 02,000,000.00 02,000,000.00 Q0.00

P re s u p u e s to  O T /C o n tra p a r t id a

6,000,000.00

4.000. 000.00

2.000. 000.00

0.00

Tota l

APROBADO

5,000,000.00

AUTORIZADO

(M AG A)

2 , 000 , 000.00

EJECUTADO

2 ,000 ,000.00

SALDO
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